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Vedr.: Underskrevet rammeaftale om tidsbegranset anseettelse - KL

Hermed vedlagt "Rammeaftale om tidsbegraenset ansattelse” 1 underskrevet stand indgéet mel-
lem KL og Forhandlingsfallesskabet. Aftalen tradte i kraft den 1. april 2015.

Rammeaftalen erstatter rammeaftalerne om tidsbegraenset ansattelse indgaet mellem KL og hen-
holdsvis KTO den 24. januar 2012 og Sundhedskartellet den 19. januar 2012.

Hvad angar selve rammeaftalen, er der alene tale om redaktionelle og mindre indholdsmassige
@ndringer. Det kan konstateres, at der ved den tekniske ajourfgring af aftalen ved OK-08 faldt
nogle afsnit ud, som nu er genindsat i 8 2, stk. 1 nr. 3 litraa og b.

Der har veeret omfattende rettelser i bilag 1 til rammeaftalen. Bilaget handler om, hvilke offentligt
stottede ordninger, der henholdsvis er omfattet, ikke er omfattet af rammeaftalen. Bilaget er i
forbindelse med revideringen opdateret med nye beskaftigelsesordninger samt nye malgrupper
for ordningerne.

Det bemearkes, at KL og Forhandlingsfallesskabet i OK-15 forliget blev enige om, at generelle
aftaler indgaet mellem KL-KTO og KL-SHK, som viderefares uzndret ved OK-15, i overens-
komstperioden sammenskrives med KL og Forhandlingsfellesskabet som parter.

Parterne er enige om, at sammenskrivningen af KTO’s og SHK’s aftaler udger en administrativ

forenkling, jf. OK-15 forliget bilag 18.

Med venlig hilsen
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