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Vedr.: SPARK – status for rekvirering af hjælp fra SPARK samt opslag af konsulentstil-

linger i SPARK 

  

For en måned siden blev der åbnet for, at de kommunale arbejdspladser kunne søge støtte og 

sparring fra SPARK. SPARK medvirker til at styrke samarbejdet og handlekompetencen hos le-

dere og medarbejderrepræsentanter på den enkelte arbejdsplads, i deres arbejde med psykiske 

arbejdsmiljøproblematikker.  

 

Næsten 100 arbejdspladser har allerede benyttet sig af muligheden. Den store interesse har imid-

lertid også medført at SPARK pt. har lukket for flere ansøgninger, da SPARK af kapacitetsmæs-

sige årsager ikke kan tage flere ind. SPARK åbner for ansøgninger igen 1. august. 

 

For at konsolidere og udvide SPARK’s muligheder for at efterkomme efterspørgslen, er det derfor 

besluttet at opslå to stillinger, til besættelse omkring 1. august 2016. 

 

Der vedlægges opslag af stillingerne som konsulenter til arbejdspladsrettet indsats om psykisk 

arbejdsmiljø på det kommunale område. Opslaget vil også blive bragt på KL’s hjemmeside, 

www.personaleweb, samt på en række jobportaler mv. 

 

Medlemsorganisationerne anmodes om at være behjælpelige med at videreformidle stillingsop-

slaget i relevante sammenhænge. Ansøgningsfrist er den 29. maj 2016. 

 

På www.sparkweb.dk kan der læses mere om SPARK – samarbejde om Psykisk Arbejdsmiljø i 

kommunerne. 
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