
– parternes støtte til 
lokal dialog og handling 

Hvordan arbejder vi 
bedst sammen om 
psykisk arbejdsmiljø?

Hvad ku’ 
vi prøve af  
på vejen?

Hvad er vores 
næste skridt?

TRIO/MED

KERNEOPGAVE



SPARK er et gratis tilbud til din kommunale arbejdsplads 
om støtte og faglig sparring til at udvikle jeres psykiske arbejdsmiljø.

SPARKs primære målgruppe er TRIO/MED. Målet med SPARK-forløbet er, at 
jeres TRIO/MED styrkes og klædes på til at gennemføre større eller mindre 
indsatser på jeres arbejdsplads. SPARK byder ind med konkrete forslag og 
idéer til forbedring af jeres psykiske arbejdsmiljø med udgangspunkt i jeres 
kerneopgave.

SPARKs konsulenter er proceskonsulenter med viden og erfaring indenfor 
psykisk arbejdsmiljø og gennem dialog og faglig sparring med TRIO/MED 
arbejder vi sammen om at få øje på nye veje og handlemuligheder ift. det 
psykiske arbejdsmiljø.

Forløbene tilpasses jeres arbejdsplads og kan variere i form og længde.

I kan læse mere og ansøge via 
SPARKs hjemmeside www.sparkweb.dk


