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Finansministeriets og DA’s lgnudviklingstal - spin og hokus pokus!

| dagens udgave af Bgrsen postulerer Finansministeriet og DA, at de kommunalt og regionalt
ansatte er lgnfgrende, og at kommunerne og regionerne har penge til gode hos de ansatte. Bud-
skabet er en genudsendelse fra 24. oktober 2014, hvor DA pa tilsvarende vis udsendte budskabet
op til de offentlige overenskomstforhandlinger. Dengang lad budskabet, at de offentligt ansatte
skyldte 23 mia. kr. Nu har DA opgjort regnestykket til 33 mia. kr.

“Forkerte budskaber og belgb bliver ikke mere rigtige af at blive gentaget. Finansministeriets og
DA’s tal er spin og hokus pokus. Nar lgnudviklingen beregnes med starttidspunkt i 2008, sa und-
gar Finansministeriet og DA behandigt at medtage perioden far krisen, hvor der var lgnfest i
den private sektor. De viser kun et halvt billede af virkeligheden”, udtaler Anders Bondo Chri-
stensen, formand for Forhandlingsfeellesskabet.

Ved overenskomstfornyelsen i 2008 blev der derfor indgaet forlig med en historisk hgj ramme,
som falge af en markant lgnudvikling i den private sektor i arene forud.

"Efter mange ars lgneftersleb indhentede de kommunalt og regionalt ansatte i 2009 lgnudviklin-
gen i den private sektor, sa vi i dag har en lgnudvikling der faktisk fglges ad. Udgangspunktet i
2008 er strategisk valgt af arbejdsgiverne for at fa vist en lgnudvikling, der passer ind i Finans-
ministeriets udgiftspolitiske dagsorden om at finde besparelser i den offentlige sektor. Men det
er usagligt og usandt - det var det i 2014, og det er det igen i 2017.

Man kan ikke bare klippe lgnudviklingen ud i de perioder, der lige passer ind i den dagsorden
man gnsker at fremme, og uden at indregne, at reguleringsordningen netop virker med forsin-
kelse. Det er &rgerligt, at vi igen ved OK-18 tilsyneladende skal have en talkrig om statistiske
opgerelser af lanudviklingen, som ikke er det samme som den Ign den enkelte ansatte faktisk har
faet i lommen. Vi bar have en felles interesse i at undga, at det offentlige arbejdsmarked bliver
et andenrangs arbejdsmarked, som har vanskeligt ved at fastholde og rekruttere arbejdskraft ”,
slutter Anders Bondo Christensen.

| nedenstaende grafer fremgar lgnudviklingen i perioden fra henholdsvis 1996-2008 og fra 1996-
2017.

Forhandlingsfeellesskabets formal er at sikre de tilsluttede organisationer starst mulig indflydelse pa lan- og arbejdsvilkar for ansatte i
kommuner og regioner. Det sker blandt andet ved at optraede feelles i forhandlinger om generelle lan- og arbejdsvilkar.
Der er 51 medlemsorganisationer med i alt ca. 564.000 medlemmer.
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Lonudvikling i den kommunale og regionale sektor
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Kilde: Danmarks Statistik (www.statistikbanken.dk)

Yderligere oplysninger:
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