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Vedr.: Underskrevet aftale om lønninger for ansatte i regionerne - RLTN 

 

Hermed er vedlagt ”Aftale om lønninger for ansatte i regionerne” i underskrevet stand og indgået 

mellem Regionernes Lønnings- og Takstnævn og Forhandlingsfællesskabet. Aftalen trådte i kraft 

den 1. april 2018. 

 

Aftalen erstatter ”Aftale pr. 1. april 2015 om lønninger for ansatte i regionerne”, som ligeledes er 

indgået mellem Regionernes Lønnings- og Takstnævn og Forhandlingsfællesskabet. 

 

Aftalen er opdateret på baggrund af OK-18- forliget: 

• Aftalte generelle lønstigninger pr. 1. april 2018, 1. oktober 2018, 1. oktober 2019, 1. januar 

2020, 1. april 2020 og 1. oktober 2020 (OK-18-aftalen pkt. 1.1.). 

• Procentregulering som følge af udmøntning fra reguleringsordningen pr. 1. oktober 2018, 1. 

oktober 2019 og 1. oktober 2020 (OK-18-aftalen pkt. 1.2). 

• Omlægning pr. 1. oktober 2018 til nyt grundbeløbsniveau 31.3.2018 (OK-18-aftalen pkt. 

1.3). 

• Trinforhøjelse (prioriterede grupper) pr. 1. april 2019 (OK-18-aftalen pkt. 1.7). 

 

Lønteknikerudvalget har til orientering udarbejdet nogle supplerende forklaringer til den over-

ordnede struktur til den regionale lønjusteringsaftale 2018. Den overordnede struktur er endvidere 

beskrevet grafisk i bilag 1 til aftalen. 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

Helle Basse Vibeke Pedersen 


