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Vedr.: Underskrevne aftaler om pensionsordning for visse ansatte (opsamlingsordnin-
gen) — KL og RLTN

Underskrevne aftaler om pensionsordning for visse ansatte i kommunerne/regioner (opsamlings-
ordningen) er vedlagt. Aftalerne er indgaet mellem Forhandlingsfallesskabet og henholdsvis KL
og RLTN.

| vedlagte aftaler er parternes aftale med virkning fra august 2014 (KL)/september 2014 (RLTN)
om at ophave 8-timers greensen for varigt ansatte timelgnnede blevet implementeret. Det betyder,
at ansatte med en gennemsnitlig ugentlig arbejdstid pa mindre end 8 timer er sidestillet med an-
satte med en gennemsnitlig arbejdstid pa mindst 8 timer, forudsat at pageaeldende er ansat til mere
end 1 maneds beskaftigelse.

Med aftalerne er der samtidig foretaget en sammenskrivning af tidligere KTO og Sundhedskartels
aftaler i overensstemmelse med OK-15-forligenes bilag 18 (KL)/bilag 17 (RLTN), saledes at
Forhandlingsfallesskabet og henholdsvis KL og RLTN nu er parter i aftalerne.

Udover implementering af ophavelsen af 8-timers graensen er der alene foretaget redaktionelle

andringer i aftalerne, jf. vedlagte forhandlingsprotokoller, som beskriver formalet med andrin-
gerne.
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