KL

Den 21. marts 2002 kl. 16.15

AMTSRADSFORENINGEN
KOBENHAVNS KOMMUNE
FREDERIKSBERG KOMMUNE

I. OVERSIGT OVER OVERENSKOMSTER INDGAET MED ORGANISATIO-
NER, DER ER MEDLEM AF KTO.

DKK

Overenskomster indgdet med enkelte organisationer:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Overenskomst for kontor- og edb-personale mellem KI. og HK/KOMMUNAL af 21. ju-
ni 1999.

Aftale for kontorpersonale mellem KL og HK/KOMMUNAL af 21. juni 1999.
Overenskomst for tandklinikassistenter mellem KL og HK/KOMMUNAL af 21. juni
1999.

Overenskomst for hjemmedagplejere mellem KL og Forbundet af Offentligt Ansatte af
25. november 1999.

Overenskomst for buschaufforer ved Odense Bytrafik mellem KL og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte af 13. august 1999.

Protokollat for trafikmestre og ledende trafikpersonale mellem KL og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte af 2. oktober 2000.

Overenskomst for befarent deekspersonale ansat ved kommunale og amtskommunale lejt-
skoleskibe og protokollat for skibsferere ved det amtskommunale miljoskib Daphne mel-
lem KL og Semazndenes Forbund/SID af 3. marts 2000.

Aftale for tjenestemandsansatte buschaufforer ved Arhus Sporveje og Odense Bytrafik
mellem KL og Forbundet af Offentligt Ansatte af 13. august 1999.

Overenskomst for buschaufforer ved Odense Bytrafik og Arhus Sporveje mellem KI. og
Specialarbejderforbunet i Danmark af 15. marts 2000.

Overenskomst for kantineledere og rengoringsledere/-chefer mellem KL og Forbundet af
Offentligt Ansatte af 15. september 1999.

Overenskomst med tilherende bilag for rengoringsassistenter mellem KI. og Kvindeligt
Arbejderforbund i Danmark af 31. august 1999.

Overenskomst med tilherende bilag for husassistenter ansat ved alderdoms-, syge-, pleje-
og rekreationshjem mellem KL og Forbundet af Offentligt Ansatte af 24. august 1999.
Arbejdstidsaftale med tilhorende bilag for husassistenter ansat ved alderdoms-, syge-, ple-
je- og rekreationshjem mellem KIL. og Forbundet af Offentligt Ansatte af 24. maj 2000.
Overenskomst for medarbejdere ved kommunale flyvepladser mellem KI. og Dansk
Funktionzrforbund af 1. oktober 1999.

Overenskomst for sikkerhedsmedarbejdere ved Esbjerg, Thisted, Vojens, Arhus og Karup
lufthavne mellem KIL. og Dansk Funktionarforbund af 1. oktober 1999.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Overenskomst for specialarbejdere, faglerte gartnere, faglarte broleggere, faglerte struk-
torer, faglerte murere m.fl. geldende fra 1. juni 2000 mellem KI. og Specialarbejderfor-
bundet i Danmark af 2. juli 1999 med protokollater og bilag.

Overenskomst for gasmekanikere ved de regionale naturgasselskaber mellem KL og
Dansk Metal, Blik og Ror og Dansk Elforbund af 13. august 1999.

Overenskomst for konserveringsteknikere og formgivere mellem KL og Teknisk Lands-
forbund af 11. januar 2000.

Overenskomst for socialpedagoger, hjemmevejledere, familieckonsulenter/hjemme-hos
padagoger og padagogisk personale ved degninstitutioner mv. med tilherende protokolla-
ter mellem KL og Socialpadagogernes Landsforbund af 6. januar 2000.

Aftale for tjenestemandsansatte socialpadagoger, hjemmevejledere og padagogisk perso-
nale ved degninstitutioner mellem KL og Socialpadagogernes Landsforbund af 6. januar
2000.

Aftale vedrerende aflonning mv. for det pr. ultimo marts 1976 reglementsansatte padago-
gisk uddannede personale ved kommunale degninstitutioner, hvormed kommunalbestyrel-
sen har indgaet aftale mellem KL og Socialpadagogernes Landsforbund af 6. januar 2000.
Overenskomst for kedel-, maskin- og motorpassere ved 1/S Vestforbrending mellem KL
og Forbundet af Offentligt Ansatte af 7. januar 2000.

Amtsriadsforeningen

24,

25.

20.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for kontorpersonale mellem Amtsrads-
foreningen og HK/KOMMUNAL af 30. juni 1999.

Aftale vedrorende lon- og arbejdsforhold for kontorpersonale mellem Amtsradsforenin-
gen og HK/KOMMUNAL af 30. juni 1999.

Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for legesekreterer mellem Amtsrads-
foreningen og HK/KOMMUNAL af 30. juni 1999.

Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for miljeteknikere mellem Amtsradsfor-
eningen og HK/KOMMUNAL af 30. juni 1999.

Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for edb-personale mellem Amtsradsfor-
eningen og HK/KOMMUNAL af 30. juni 1999.

Protokollat vedrorende tandklinikassistenter mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL af 5. november 1999.

Overenskomst vedrerende lon- og ansattelsesvilkar for social- og sundhedspersonale med
tilhorende protokollater og bilag mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt
Ansatte af 11. april 2000.

Arbejdstidsaftale mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte af 22.
juli 2000.

Overenskomst for rengoringsassistenter m.fl. mellem Amtsradsforeningen og Kvindeligt
Arbejderforbund i Danmark af 23. september 1999.

Overenskomst for husassistenter m.fl. mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte af 21. oktober 1999.

Overenskomst om lon- og anszttelsesvilkar for specialarbejdere, faglerte gartnere, faglarte
broleggere, faglarte struktorer, faglerte murere og instruktorer/holdledere m.fl. ansat ved
amter mellem Amtsradsforeningen og Specialarbejderforbundet i Danmark af 20. august
1999.

Saraftale for specialarbejdere ansat ved Kebenhavns Amts Tekniske Forvaltning mellem
Amtsradsforeningen og Specialarbejderforbundet i Danmark af 20. august 1999.



30.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47,

48.

49.

50.

51.

52.

Protokollat vedrorende opsigelsesbestremmelser for specialarbejdere mellem Amtsrads-
foreningen og Specialarbejderforbundet i Danmark af 11. juli 2000.

Protokollat vedrerende konserveringsteknikere mellem Amtsradsforeningen og Teknisk
Landsforbund af 7. marts 2000.

Overenskomst vedrerende lon- og ansaxttelsesvilkar for tilsynsforende assistenter ved for-
sorgshjem med tilhorende bilag mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt
Ansatte af 5. april 2000.

Overenskomst vedrerende lon- og ansaxttelsesvilkar for neurofysiologiassistenter og neu-
rofysiologiassistentelever mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte
af 5. oktober 1999.

Aftale for pedagogisk uddannet personale ved degninstitutioner mv. mellem Amtsrads-
foreningen og Socialpeedagogernes Landsforbund af 18. januar 2000.

Overenskomst for tegnsprogstolke, ansat ved den selvejende institution “Institutionen for
Dove”, som Kobenhavns Amt har indgéet driftsoverenskomst med mellem Amtsriadsfor-
eningen og Socialpedagogernes Landsforbund af 28. januar 2000.

Protokollat vedrerende socialpeedagoger, der ansattes som larere ved skoler for de grund-
leggende social- og sundhedsuddannelser mellem Amtsradsforeningen og Socialpzedago-
gernes Landsforbund af 11. maj 2000.

Overenskomst vedrerende lon- og ansaxttelsesvilkar for sygehusporterer med bilag mellem
Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte af 17. marts 2000.
Overenskomst om lon- og anszttelsesvilkar for amtsvejmand, amand, vejformand, bro-
fogeder og ikke ledende bropersonale m.fl. ansat ved amter med bilag I-IV mellem Amts-
radsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte af 8. oktober 1999.

Overenskomst med bilag om lon- og ansattelsesforhold for amtsbetjente, amtsbetjent-
formand, skolebetjente, stedfortredende/-assisterende skolebetjente, skolebetjentmed-
hjxlpere, og pedeller ved «xldreboliger, daghjem og dagcentre mellem Amtsradsforeningen
og Forbundet af Offentligt Ansatte af 24. april 2001.

Aftale vedrerende lon- og anszttelsesforhold for amtsbetjente, amtsbetjentformand, sko-
lebetjente, og pedeller ved aldreboliger, daghjem og dagcentre mellem Amtsradsforenin-
gen og Forbundet af Offentligt Ansatte af 24. april 2001.

Overenskomst om len- og anszttelsesvilkar for piccoloer og piccoliner ansat ved amts-
kommunale institutioner mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte
af 31. august 1999.

Overenskomst for trafikkontrollorer/Driftsassistenter ansat i amtslige trafikselskaber uden
for hovedstadsomradet mellem Amtsridsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte af
18. december 2000.

Overenskomst vedrerende lon- og ansattelsesvilkar for audiologiassistenter (herunder le-
dende audiologiassistenter) og audiologiassistentelever mellem Amtsradsforeningen og
Teknisk Landsforbund af 17. maj 2000.

Overenskomst vedrorende lon- og arbejdsforhold for personale beskzftiget med billetsalg
og kontorpersonale samt portvagt-/receptionspersonale ved teatre mellem Amtsridsfor-
eningen og HK/KOMMUNAL af 18. maj 2000.

Aftale for tjenestemandsansatte (der er fremsendt til underskrift den 4. december 2001)
chaufforer i Hovedstadens Udviklingsrad og tjenestegorende i ARRIVA A/S’s driftsom-
rade udenfor Kebenhavn, mellem Amtsradsforeningen og Specialarbejderforbundet i
Danmark.

Aftale for tjenestemandsansatte driftsledere ansat 1 HT og tjenestegorende 1 ARRIVA
Danmark A/S mellem Amtsridsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte af 4. maj
2000.



53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.
70.

71.

72.

Aftale for tjenestemandsansat personale ved trafiktjenesten i HT mellem Amtsradsfor-
eningen og Forbundet af Offentligt Ansatte af 15. december 1999.

Overenskomst for personale ansat ved trafiktjenesten i HT mellem Amtsridsforeningen
og Forbundet af Offentligt Ansatte af 15. december 1999.

Overenskomst for personale i HT mellem Amtsradsforeningen og HK/KOMMUNAL af
13. marts 2000.

Overenskomst om len- og arbejdsvilkir for funktionarer mellem Privatbanernes Feallesre-
presentation og Jernbaneforeningen.

Hovedaftale om overenskomstansattelse mellem Privatbanernes Fallesreprasentation og
Jernbaneforeningen.

Overenskomst (som er fremsendt til underskrift den 31. august 2001) vedrorende scene-
funktionarer ved Arhus Teater mellem Amtsridsforeningen og Lager- og Pakhusarbejder-
nes Fagforening i Arhus.

Overenskomst (som er fremsendt til underskrift den 4. september og 30. oktober 2001)
vedrorende lon- og ansattelsesforhold for teatertekniske elever mellem Amtsradsforenin-
gen og Lager- og Pakhusarbejdernes Fagforening i Arhus og Teaterteknikerforbundet.

Aftale mellem FR og LPA supplerende Arbejdstidsregler ved Privatbanerne for lokomo-
tivpersonalet ved beskeaftigelse med togfremforing mellem Amtsradsforeningen og Dansk
Jernbaneforbund.

Aftale om kompensation til kerelarere i forbindelse med forberedelses- og afslutningstje-
neste mellem Amtsradsforeningen og Dansk Jernbaneforbund.

Aftale om betjening af lokomotiver og motorvognsmateriel mellem Amtsradsforeningen
og Dansk Jernbaneforbund.

Aftale om korepenge mellem Privatbanernes Fallesreprasentation og Dansk Jernbanefor-
bund af 26. marts 1999.

Aftale om rangergodtgorelse inden for stationsomraderne mellem Privatbanernes
Feallesreprasentation og Dansk Jernbaneforbund af 26. marts 1999.

Organisationsaftale mellem Privatbanernes Fallesreprasentation og Dansk Jernbanefor-
bund/Lokomotivpersonalets afdeling af 4. januar 2000.

Organisationsaftale mellem Privatbanernes Fellesreprasentation og Dansk Jernbanefor-
bund/Togpersonalets afeling af 10. maj 2000.

Hovedaftale om overenskomstanszttelser mellem Privatbanernes Fallesreprasentation og
Dansk Jernbaneforbund

Aftale om togrevision med stikprovevis billetkontrol

Overenskomst for verkstedsassistenter i HT mellem Amtsradsforeningen og Chaufforer-
nes Fagforening af 21. december 1999.

Aftale om arbejdstid for legesekretarer og telefonister pa sygehuse mv. mellem Amtsrads-
foreningen og HK/KOMMUNAL af 5. april 2000.

Protokollat vedrerende uddannet social- og sundhedspersonale, der ansattes som laerere
ved skoler for de grundleggende social- og sundhedsuddannelser mellem Amtsradsfor-
eningen og Forbundet af Offentligt Ansatte.



Kgbenhavns Kommune

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

Overenskomst for padagogisk uddannet personale ved kommunale daginstitutioner mel-
lem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 18. maj 2000.
Protokollat I til overenskomst for padagogisk uddannet personale ved kommunale dagin-
stitutioner vedrorende omrade-, miljo- og familiepedagoger og padagoger ved specialinsti-
tutioner mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 18. maj
2000.

Overenskomst for bernehaveklassasssistenter mellem Kobenhavns Kommune og For-
bundet af Offentligt Ansatte af 20. juli 2000.

Overenskomst for klubmedarbejdere ved kommunale klubber mellem Kobenhavns
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 15. december 2000.

Protokollat til overenskomst for klubmedarbejdere vedrerende lon- og ansattelsesvilkar
for omrade- og miljomedarbejdere ved kommunale klubber i Kobenhavn oprettet i hen-
hold til § 19 og § 20 i lov om social service, og andre kommunale klubber, der i det
vasentligste udferer tilsvarende opgaver mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af
Offentligt Ansatte af 15. december 2000.

Overenskomst for stottepaedagoger mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte af 22. august 2000.

Aftale om lon- og anszttelsesvilkar for praktiske medhjxlpere mellem Kebenhavns
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 3. august 2000.

Aftale om arbejdstidsregler for pedagogisk personale ved kommunale daginstitutioner
mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 12. december 1996.
Overenskomst for padagogmedhjalpere ved kommunale daginstitutioner mellem Koben-
havns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 7. juli 2000.

Overenskomst med tilherende bilag samt hviletidsaftale af 18. oktober 1982 for brand- og
ambulancepersonale i Kobenhavns Kommune mellem Kobenhavns Kommune og For-
bundet af Offentligt Ansatte af 26. juni 2001.

Overenskomst for bygningskonstrukterer mellem Kobenhavns Kommune og Teknisk
Landsforbund af 1. november 1999.

Protokollat vedrorende arbejdstid for lerere/ovetlerere ved degninstitutioner mv. i Ko-
benhavns Kommune mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte
af 25. oktober 2000.

Padagogisk personale ved Kobenhavns kommunale dogn- og serforsorgsinstitutioner
mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 9. marts 2000.
Paxdagogisk personale ved Kebenhavns kommunale narkoinstitutioner mellem Koben-
havns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 14. marts 2000.

Padagogisk personale (assistenter) ved Kobenhavns kommunale plejehjem og § 94-
forsorgshjem mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 12.
maj 2000

Hjemmevejledere ved bofxllesskaber for sindslidende mellem Keobenhavns Kommune og
Forbundet af Offentligt Ansatte af 12. maj 2000.

”Hjemme-hos” pedagoger mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt
Ansatte af 11. august 2000.

Feriekoloni for padagogisk personale ved kommunale degninstitutioner mv. mellem Ko-
benhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 14. marts 2000.
Overenskomst for porterer mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt
Ansatte af 23. marts 2000.



92. Aftale om arbejdstid for porterer mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte af 7. august 2000.

93. Overenskomst for museumsbetjente mellem Kobenhavns Kommune og Dansk Funktio-
narforbund af 31. januar 2000.

94. Overenskomst med tilhorende aftale og bilag for ejendomsfunktionarer mellem Koben-
havns Kommune og Dansk Funktionzrforbund — Ejendom- og Servicefunktionarernes
Landssammenslutning af 31. januar 2000.

95. Overenskomst for betjent-, underformands- og medhjxlpergrupper med tilherende proto-
kollater og bilag mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af
26. oktober 1999.

96. Overenskomst for formandsgrupper og mesterstillinger samt skolebetjente med tilherende
protokollater og bilag mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte
af 26. oktober 1999.

97. Overenskomst for kedel-, maskin- og motorpassere med tilhorende protokollater mellem
Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 26. oktober 1999.

98. Overenskomst for miljokontrollerer ved Miljokontrollen med tilhorende protokollater
mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 19. november
1999.

99. Overenskomst for parkeringsserviceassistenter og formand ved Parkeringsservicekontoret
med tilhorende protokollater mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt
Ansatte af 20. januar 2000.

100. Protokollat vedrorende Tjenestemandsansatte handvarkere i Kobenhavns Kommune
mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 21. december 1999.

101. Overenskomst for frisorer mellem Kobenhavns Kommune og Dansk Friser og Kosme-
tiker Forbund af 5. januar 2000.

102. Overenskomst for tilsynsforende assistenter ved forsorgsinstitutioner mellem Koben-
havns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 22. januar 2001.

103. Overenskomsts for driftsassistenter incl. bilag og protokollater mellem Kobenhavns
Kommune og Lager & Handelsarbejdernes Forbund af 29. november 1999.

104. Overenskomst for tilsynsforende mellem Kobenhavns Kommune og Dansk Funktionzr-
forbund af 3. april 2000.

105. Overenskomst for Berne- og Ungdomskonsulenter samt plejehjemskonsulenter mellem
Kobenhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 7. oktober 1999.

106. Aftale om aflonning af redderelever i Kobenhavns Kommune mellem Kobenhavns
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 1. februar 2002.

Frederiksberg Kommune

107. Overenskomst for hjemmedagplejere ansat ved Frederiksberg Kommune mellem Frede-
riksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 24. november 1999.

108. Overenskomst for brandpersonale, ansat under Frederiksberg Kommune mellem Frede-
riksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 4. september 2001.

109. Overenskomst for Pedagogisk personale ved Frederiksberg Kommunes boformer mel-
lem Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 1. april 1999.

110. Overenskomst og holddriftsaftale for blik- og rerarbejdere mellem Frederiksberg Kom-
mune og Blik- og Rorarbejderforbundet i Danmark af 4. februar 2000.

111. Overenskomst og holddriftsaftale for gartnere mellem Frederiksberg Kommune og
Gartnernes Fagforening af 4. februar 2000.



112. Overenskomst og holddriftsaftale for elektrikere mellem Frederiksberg Kommune og
Dansk El-forbund af 10. januar 2000,

113. Overenskomst og holddriftsaftale indenfor Dansk Metalarbejder Forbunds omrade mel-
lem Frederiksberg Kommune og Dansk Metalarbejder Forbund af 20. januar 2000.

114. Overenskomst og holddriftsaftale for tekniske arbejdsledere mellem Frederiksberg
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 20. januar 2000.

115. Overenskomst og holddriftsaftale indenfor Miljo-, Energi, og Forsyningsarbejdernes Fag-
forening under SID’s omréde 1 Frederiksberg Kommune mellem Frederiksberg Kommune
og Miljo, Energi- og Forsyningsarbejdernes Fagforening af 22. maj 2000.

116. Hovedoverenskomst og holddriftsaftale indenfor SID’s omrade i Frederiksberg Kommu-
ne mellem Frederiksberg Kommune og Specialarbejderforbundet i Danmark af 8. februar
2000.

117. Overenskomst og holddriftsaftale for tekniske servicemedarbejdere/-ledere mellem Fre-
deriksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 20. januar 2000.

118. Overenskomst for badefunktionarer for Frederiksberg Svemmehal mellem Frederiksberg
Kommune og Dansk Funktionzrforbund — Ejendoms —og Servicefunktionarernes Lands-
sammenslutning af 27. januar 2000.

119.

120. Overenskomst for parkeringsserviceassistenter og formand ansat under Frederiksberg
Kommune mellem Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte.

121. Overaenskomst for ejendomsfunktionarer mellem Frederiksberg Kommune og Ejen-
doms- og servicefunktionarernes Landssammenslutning.

Fzllesoverenskomster med flere arbejdsgiverparter:

122. Overenskomst for laboratorie- og miljopersonale mellem KL, Amtsradsforeningen, Ko-
benhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og HK/KOMMUNAL og
HK/KOMMUNAL KOBENHAVN af 13. juli 1999.

123. Overenskomst om lon- og ansaxttelsesvilkar for kontorfunktionzrer mellem Kobenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune og HK/KOMMUNAL af 16. juli 1999.

124. Overenskomst vedrorende lon og anszttelsesvilkar for social- og sundhedshjalpere, soci-
al- og sundhedsassistenter, hjemmehjzlpere, sygehjalpere, beskaftigelsesvejledere, pleje-
hjemsassistenter, plejere og elever mellem KL, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 15. september 1999.

125. Arbejdstidsaftale for social- og sundhedshjzlpere, social- og sundhedsassistenter, hjem-
mehjzlpere, sygehjalpere, beskaftigelsesvejledere, plejehjemsassistenter, plejere og elever
mellem KT, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offent-
ligt Ansatte af 20. juni 2000.

126.

127. Overenskomst for padagogmedhjalpere mellem KL, Kobenhavns Kommune, Frede-
riksberg Kommune og PMF af 1. november 1999.

128. Overenskomst for dagplejere med tilhorende protokollater mellem KL, Kobenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 10. december
1999.

129. Overenskomst for padagogisk personale i dagplejeordninger og central pladsanvisning
bortset fra central pladsanvisning i Frederiksberg Kommune mellem KL, Kobenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 20. oktober
1999.



130. Overenskomst om lon- og ansaxttelsesvilkar for padagogiske konsulenter mellem KL,
Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af
5. juli 1999.

131. Arbejdstidsaftale for ikke-faglerte lonarbejdere beskaftiget ved rengerings- og kokkenar-
bejde eller lignende mellem Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og For-
bundet af Offentligt Ansatte af 15. november 2000 (tillige tiltradt af Kvindeligt Arbejder-
forbund).

132. Overenskomst for serviceassistentelever mellem Kobenhavns Kommune, Frederiksberg
Kommune, Forbundet af Offentligt Ansatte og Kvindeligt Arbejderforbund af 20. juli
2000.

133. Overenskomst for tekniske assistenter, tekniske tegnere, byggeteknikere, maskinteknikere
og teknisk assistentelever mellem KL, Amtsradsforeningen, Frederiksberg Kommune og
Teknisk Landsforbund af 13. juli 1999.

134. Overenskomst vedrorende lon- og ansattelsesvilkar for padagogisk personale ved dogn-
institutioner mv. mellem Amtsradsforeningen, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg
Kommune og Socialpedagogernes Landsforbund af 14. juli 1999.

135. Overenskomst for husholdningsledere ved degninstitutioner for born og unge mellem
Amtsradsforeningen, KI., Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Social-
padagogernes Landsforbund af 20. januar 2000.

136. Aftale for det pr. ultimo marts 1976 reglementsansatte padagogisk uddannede personale
ved amtskommunale/kommunale dogninstitutioner og ved selvejende dogninstitutioner,
hvormed amtsridene/kommunalbestyrelserne har indgaet aftale i henhold til § 51 i lov om
social service mellem Amtsradsforeningen, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kom-
mune og Socialpedagogernes Landsforbund af 20. januar 2000.

137. Protokollat vedrorende arbejdstid for lerere/ovetlarere ved dogninstitutioner mv. mel-
lem Amtsradsforeningen, KL, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Soci-
alpedagogernes Landsforbund af 1. september 2000.

138. Aftale om vederlag for deltagelse i ferickolonier til paedagogisk personale ved degninstitu-
tioner mv. mellem Amtsradsforeningen, KL, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg
Kommune og Socialpadagogernes Landsforbund af 14. februar 2000.

139. Overenskomst for padagogisk personale ved kommunale legepladser mellem KL, Ko-
benhavns Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte af 9. november 1999.

Overenskomster med flere organisationer:

KL

140. Overenskomst med tilherende protokollat og bilag for tekniske servicemedarbejdere og
tekniske serviceledere ved kommunale institutioner mellem KI. og Forbundet af Offentligt
Ansatte og Specialarbejderforbundet 1 Danmark af 3. august 1999.

141. Aftale for tjenestemandsansatte tekniske servicemedarbejdere og tekniske serviceledere
ved kommunale institutioner mellem KL og Forbundet af Offentligt Ansatte og Specialar-
bejderforbundet 1 Danmark af 3. august 1999.

142. Rammeaftale om kombinationsanszttelse for tekniske servicemedarbejdere og tekniske
serviceledere og rengoringsassistenter mellem KL og Specialarbejderforbundet i Danmark
og Kvindeligt Arbejderforbund 1 Danmark af 21. december 2000.



143. Overenskomst for ikke-faglarte lonarbejdere, der er beskaftiget ved rengorings- og kok-
kenarbejde el.lign. med tilhorende protokollat og bilag mellem KI. og Kvindeligt Arbejder-
forbund i Danmark og Forbundet af Offentligt Ansatte af 31. august 1999.

144. Arbejdstidsaftale for ikke-faglerte lonarbejdere, der er beskeaftiget ved rengorings- og
kokkenarbejde ellign. med bilag mellem KL og Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark og
Forbundet af Offentligt Ansatte af 24. maj 2000.

145. Overenskomst for serviceassistentelever mellem KL og Kvindeligt Arbejderforbund i
Danmark og Forbundet af Offentligt Ansatte af 8. maj 2000.

146. Overenskomst for medarbejdere, der i selvejende daginstitutioner er beskaftiget med
rengorings- og/eller kokkenarbejde mellem KL og Husligt Arbejder Forbund og Kvinde-
ligt Arbejderforbund i Danmark af 24. juni 1987.

147. Overenskomst for handicapledsagere mellem KL og Specialarbejderforbundet i Dan-
mark, Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, Forbundet af Offentligt Ansatte af 22. sep-
tember 2000.

148.Overenskomst for hindvarkere, herunder montorer, overmonterer, elektronikteknikere,
datamekanikere og kokke mellem KL og Blik- og Rorarbejderforbundet i Danmark,
Dansk El-Forbund, Dansk Friser- og Kosmetikerforbund, Dansk funktionzrforbund,
Dansk Metal, Malerforbundet i Danmark, Nzarings- og Nydelsesmiddelarbejderforbundet i
Danmark, Forbundet af Tra- Industri-Byg i Danmark og Restaurationsbranchens For-
bund af 13. august 1999.

149. Aftale for hindvarkere, herunder montoerer, overmontorer, elektronikteknikere, datame-
kanikere og kokke mellem KL og Blik- og Rorarbejderforbundet i Danmark, Dansk El-
Forbund, Dansk Friser- og Kosmetikerforbund, Dansk funktionarforbund, Dansk Metal,
Malerforbundet i Danmark, Nzrings- og Nydelsesmiddelarbejderforbundet i Danmark,
Forbundet af Tra- Industri-Byg i Danmark og Restaurationsbranchens Forbund af 13. au-
gust 1999.

Amtsradsforeningen

150. Overenskomst for serviceassistentelever mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af
Offentligt Ansatte og Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark af 14. juni 2000.

151. Overenskomst vedrorende lon- og arbejdsforhold for handvarkere, herunder monterer,
overmonterer, elektronikteknikere, datamekanikere, frisorer, bagere, konditorsvende, ore-
propteknikere og kokke mellem Amtsradsforeningen og Blik- og Rorarbejderforbundet i
Danmark, Dansk El-Forbund, Dansk Frisor- og Kosmetikerforbund, Dansk Funktio-
nzrforbund, Dansk Metal, Malerforbundet 1 Danmark, Nearings- og Nydelsesmiddelarbej-
derforbundet i Danmark, Forbundet af Tra-Industri-Byg i Danmark og Restaurations-
branchens Forbund af 17. august 1999.

152. Overenskomst vedrorende lon- og ansattelsesforhold for snedkere og smede ved teatre
tilknyttet Det Storkebenhavnske Teaterfzllesskab mellem Amtsradsforeningen og Dansk
Metal og Forbundet Trae-Industri-Byg i Danmark af 28. maj 2001.

153. Overenskomst vedrorende lon- og ansztttelsesvilkar for servicemedarbejdere/-assistenter
ved sygehuse mellem Amtsradsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte, Kvindeligt
Arbejderforbund i Danmark af 28. januar 2000.

154. Overenskomst for personale i HT’s kundecenter mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL, Forbundet af Offentligt Ansatte af 22. marts 2000.
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155. Lonningsreglement for tjenestemand ved Danske Privatbaner af 1969 med senere an-
dringer, approberet af Trafikministeriet mellem Amtsradsforeningen og Dansk Jernbane-
forbund og HK/KOMMUNAL.

156. Reglement for sarlige ydelser ved Danske Privatbaner mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

157. Anszttelses- og uddannelsesregler for tjenestemand ved Danske Privatbaner mellem
Amtsradsforeningen og HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

158. Arbejdstidsregler for tjenestemand ved Danske Privatbaner mellem Amtsradsforeningen
og HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

159. Ferieregler for tjenestemand ved Danske Privatbaner mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

160. Uniformsregler for tjenestemaend ved Danske Privatbaner mellem Amtsradsforeningen
og HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

161. Forhandlingsregler for tjenestemand ved Danske Privatbaner mellem Amtsradsforenin-
gen og HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

162. Aftale om personalehandbog for Privatbanerne mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL og Dansk Jernbaneforbund.

163. Aftale om tillidsreprasentanter mellem Amtsradsforeningen og HK/KOMMUNAL og
Dansk Jernbaneforbund.

164. Aftale om hviletid og fridegn mellem Amtsradsforeningen og Specialarbejderforbundet i
Danmark og Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark.

Kgbenhavns Kommune

165.Overenskomst for handicapledsagere mellem Kobenhavns Kommune og Specialarbejder-
forbundet i Danmark, Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, Forbundet af Offentligt
Ansatte af 11. december 2000.

166. Overenskomst for verkstedsassistenter/-ledere ved selvejende revalideringsinstitutioner
og beskyttede virksomheder mellem Kobenhavns Kommune og Metal Kobenhavn, afd. 6
og Forbundet af Offentligt Ansatte af 15. november 1999.

167.Protokollat om lon- og ansattelsesvilkir for varkstedsassistenter/-ledere ved selvejende
revalideringsinstitutioner og beskyttede virksomheder mellem Kobenhavns Kommune og
Metal Kebenhavn, afd. 6 og Forbundet af Offentligt Ansatte af 15. november 1999.

168.Overenskomst incl. bilag for faglerte lonarbejdere mellem Kebenhavns Kommune og
Centralorganisationen af faglerte lonarbejdere ved Kobenhavns Kommune af 21. decem-
ber 1999.

169.Holddriftsaftale for handveaerkere og specialarbejdere mellem Kobenhavns Kommune og
Centralorganisationen af faglerte lonarbejdere ved Kobenhavns Kommune, Specialarbej-
derforbundet i Danmark og Forbundet af Offentligt Ansatte af 9. december 1997.

170.Aftale om aflonning af elever i handvarksfagene mellem Kobenhavns Kommune og Cen-
ralorganisationen af faglarte lonarbejdere ved Kobenhavns Kommune af 17. december
1999.

171. Overenskomst for specialarbejdere mellem Kobenhavns Kommune og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte og Specialarbejderforbundet i Danmark af 22. februar 2000.

Frederiksberg Kommune
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172.0Overenskomst for handicapledsagere mellem Frederiksberg Kommune og Specialarbej-
derforbundet i Danmark, Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, Forbundet af Offentligt
Ansatte af 9. april 2001.

Overenskomster med flere arbejdsgiverparter og flere organisationer:

173. Rammeaftale om kombinationsanszttelser for pedagogmedhjzlpere, rengoringsassisten-
ter, specialarbejdere m.fl. pa daginstitutioner eller i skolefritidsordninger mellem KL, Ko-
benhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte,
Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, Specialarbejderforbundet i Danmark og Pedago-
gisk Medhjxlper Forbund af 15. marts 2000.

174. Overenskomst med tilherende protokollater for ikke-faglerte lonarbejdere, der er beskeaf-
tiget ved rengorings- og kekkenarbejde eller lignende mellem Kobenhavns Kommune,
Frederiksberg Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte og Kvindeligt Arbejderfor-
bund i Danmark af 20. marts 2000.

175. Overenskomst for omsorgs- og padagogmedhjxlpere med tilherende protokollat og bilag
samt tilleg af 16. august 2001 mellem KL, Amtsradsforeningen, Kebenhavns Kommune,
Frederiksberg Kommune og Specialarbejderforbundet i Danmark, Forbundet af Offentligt
Ansatte, Kvindeligt Arbejderforbund 1 Danmark og Socialpadagogernes Landsforbund af
1. februar 2000.

FTF-K

Overenskomster indgaet med enkelte organisationer:

KL

176. Aftale om tjenestemandsansettelse af lerere m.fl. i folkeskolen mellem KL og Lzrernes
Centralorganisation af 31. maj 2000.

177. Aftale om lon for lerere m.fl. ved ungdomskostskoler mellem KL og Larernes Central-
organisation af 27. juni 2001.

178. Overenskomst for ernarings- og husholdningsekonomer mellem KL og Larernes Cen-
tralorganisation af 8. januar 1999.

179. Protokollat 111 til overenskomst for pedagogisk uddannet personale ved daginstitutioner,
skolefritidsordninger, klubber mv. vedrorende uddannede pedagoger, der ansattes ved
dagcentre og aktivitetscentre mellem KI. og BUPL af 1. juli 1999.

180. Protokollat IV om padagogisk personale (husmedarbejdere) ansat i beboerhu-
se/aktivitetshuse mellem KL og BUPL af 1. juli 1999.

181. Protokollat V til overenskomst for pedagogisk uddannet personale ved daginstitutioner,
skolefritidsordninger, klubber mv. vedrerende ansattelse ved biblioteker mellem KIL. og
BUPL af 1. juli 1999.

182. Overenskomst for hal-, stadion- og idraetsinspektorer mellem KL og Halinspektorfore-
ningen af 24. september 1999.

183. Overenskomst for tekniske assistenter ved Musikhuset Arhus mellem KI. og Teatertekni-
kerforbundet af 16. august 2000.

184. Overenskomst for sceneteknikere og —assistenter ved Varket i Randers mellem KL og
Teaterteknikerforbundet af 15. februar 2001.
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185. Protokollat for kulturteknikere ved Viften, Redovre mellem KL og Teaterteknikerfor-
bundet af 19. juni 2001.

186. Overenskomst med tilherende bilag for havnechefer, havnemestre, havnefogeder og
havneassistenter mellem KL og Foreningen af Havnefogeder 1 Danmark af 12. juni 2001.

187. Overenskomst for skov- og landskabsingeniorer mellem KL og Danske Skov- og Land-
skabsingeniorer af 8. januar 1998.

188. Aftale for skov- og landskabsingeniorer mellem KL og Danske Skov- og Landskabsinge-
niorer af 8. januar 1998.

189. Overenskomst for kort- og landmalingsteknikere mellem KL og Kort- og Landmalings-
teknikernes Forening af 28. juni 1999.

190. Overenskomst for syge- og sundhedsplejersker ansat i basisstillinger i kommuner mellem
KL og Dansk Sygeplejerad af 17. december 1999.

191. Arbejdstidsaftale for sygeplejersker mellem KL og Dansk Sygeplejerad af 24. maj 2000.

192. Overenskomst for skonomaer, kokkenassistenter samt kekkenledere ved institutioner
med indtil 15.000 kostdage med tilherende protokollater og bilag mellem KI. og @kono-
maforeningen af 8. februar 2000.

193. Arbejdstidsaftale for skonomaer, kokkenassistenter samt kokkenledere ved institutioner
med indtil 15.000 kostdage mellem KI. og @konomaforeningen af 29. juni 2000.

Amtsriadsforeningen

194. Overenskomst for kort- og landmalingsteknikere mellem Amtsradsforeningen og Kort-
og Landmalingsteknikernes Forening af 30. august 1999.

195. Overenskomst for skov- og landskabsingeniorer mellem Amtsradsforeningen og Danske
Skov- og Landskabsingeniorer af 21. oktober 1999.

196. Overenskomst vedrorende lon- og arbejdsforhold for jordemodre med tilherende proto-
kollat mellem Amtsradsforeningen og Den Alm. Danske Jordemoderforening af 20. de-
cember 1999.

197. Overenskomst vedrorende lon- og arbejdsforhold for radiografelever med tilhorende
protokollater mellem Amtsradsforeningen og Dansk Sygeplejerad af 19. november 1999.

198. Aftale vedrorende studerendes forhold under uddannelse til bioanalytiker i perioder, hvor
der udbetales vederlag med tilhorende protokollater mellem Amtsradsforeningen og Dan-
ske Bioanalytikere af 21. januar 2000.

199. Overenskomst for sygeplejersker og radiografer der answttes som lerere ved sygepleje-
skoler og radiografskoler i amterne med tilhorende protokollater mellem Amtsradsfor-
eningen og Dansk Sygeplejerad af 14. oktober 1999.

200. Overenskomst vedrorende lon- og anszttelsesvilkar for skuespillere, dansere og opera-
sangere ved Arhus, Alborg og Odense Teater mellem Amtsradsforeningen og Dansk
Skuespiller Forbund.

201. Overenskomst vedrerende lon- og ansxttelsesvilkar for skuespillere, operasangere samt
dansere ved Det Danske Teater mellem Amtsradsforeningen og Dansk Skuespiller For-
bund.

202. Overenskomst vedrerende lon- og anszttelsesvilkar for skuespillere, operasangere samt
dansere ansat ved teatre drevet af Det Storkebenhavnske Teaterfzllesskab mellem Amts-
radsforeningen og Dansk Skuespiller Forbund.

203. Overenskomst vedrerende lon- og anszttelsesvilkar for sceneteknisk personale mv. ansat
pa Det Danske Teater mellem Amtsradsforeningen og Teaterteknikerforbundet af 29. ja-
nuar 2001.
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204. Overenskomst vedrorende lon- og ansxtelsesvilkar for sceneteknisk personale mv. ansat
ved Den Jyske Opera mellem Amtsridsforeningen og Teaterteknikerforbunet af 29. januar
2001.

205. Overenskomst vedrerende lon- og anszttelsesforhold for sceneteknisk personale mv. be-
skaftiget pa Aarhus Teater, Odense Teater og Aalborg Teater mellem Amtsradsforeningen
og Teaterteknikerforbundet af 3. april 2001.

206. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for scenefunktionarer ansat ved teatre
drevet af Det Storkebenhavnske Teaterfxllesskab mellem Amtsradsforeningen og Teater-
teknikerforbundet af 27. marts 2001.

207. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for kontrol- og garderobepersonale
samt pakledere ansat ved teatre drevet af Det Storkebenhavnske Teaterfzllesskab mellem
Amtsradsforeningen og Teaterteknikerforbundet af 29. januar 2001.

208. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for manedslonnede og timelonnede
skreddere, frisorer og sufflorer beskaftiget pa teatre drevet af det Storkebenhavnske Tea-
terfaellesskab mellem Amtsradsforeningen og Teaterteknikerforbunet af 8. januar 2001.

209. Overenskomst vedrerende lon- og ansxttelsesforhold for teatertekniske elever mellem
Amtsradsforeningen og Teaterteknikerforbundet af 13. november 2001.

210. Overenskomst vedrorende musikere ved teatre mellem Amtsridsforeningen og Dansk
Musiker Forbund af 4. juli 2000.

211. Overenskomst for korister ansat ved Den Jyske Opera mellem Amtsradsforeningen og
Dansk Kor Forbund af 4. februar 2000.

212. Overenskomst vedrorende lon- og ansxttelsesvilkar for korsangere ansat ved Den Jyske
Opera mellem Amtsradsforeningen og Dansk Kor Forbund af 18. maj 1998.

213. Protokollat om arbejdstid for korister ansat ved Den Jyske Opera mellem Amtsradsfor-
eningen og Dansk Kor Forbund af 4. februar 2000.

214. Protokollat vedrerende tjenestemandsansat personale i HT mellem Amtsradsforeningen
og Kebenhavns Kommunalforening af 21. juni 2000.

215. Aftale om tjenestemandsansattelse af ledere og laerere m.fl. ved specialundervisning
for bern og voksne samt ved almen voksenuddannelse mellem Amtsrddsforeningen, og
Larernes Centralorganisation af 4. juli 2000.

216. Overenskomst for ernaerings- og husholdningsekonomer mellem Amtsradsforeningen,
og Learernes Centralorganisation af 22. december 2000.

217. Aftale for tjenestemandsansatte socialradgivere mellem Amtsradsforeningen og Dansk
Socialrddgiverforening af 17. januar 2000.

218. Overenskomst for socialradgivere mellem Amtsradsforeningen og Dansk Socialradgiver-
forening af 17. januar 2000.

219. Overenskomst for skuespillere, dansere og operasangere ansat ved Den Jyske Opera mel-
lem Amtsradsforeningen og Dansk Skuespillerforbund.

Kgbenhavns Kommune

220. Aftale om len 1 folkeskolen i Kebenhavns Kommune mellem Kgbenhavns Kommune og
Lezrernes Centralorganisation af 8. marts 2000.

221. Aftale om tjenestemandsansattelse af lerere m.fl. mellem Kobenhavns Kommune og
Lerernes Centralorganisation af 7. december 2001.

222. Overenskomst for skonomaer, kokkenledere og kekkenassistenter med protokollater og
bilag mellem Kobenhavns Kommune og @konomaforeningen af 28. juni 2000.
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223. Aftale om arbejdstid for skonomaer mellem Kobenhavns Kommune og @konomafor-
eningen af 7. august 2000.

224. Overenskomst for sygeplejerskeuddannet personale med protokollater mellem Koben-
havns Kommune og Dansk Sygeplejerad af 7. februar 2000.

225. Aftale om arbejdstid for sygeplejersker mellem Kobenhavns Kommune og Dansk Syge-
plejerad af 15. juni 2000.

226. Overenskomst for beredskabspersonale ved Beredskab Storkebenhavn med tilherende
bilag mellem Kobenhavns Kommune og Det Kommunale Beredskabspersonales Lands-
forbund af 17. december 1999.

227. Aftale om tjenestemandsanszattelse af skoleledere m.fl. mellem Kobenhavns Kommune
og Kobenhavns Kommunalforening af 12. december 2001.

228. Aftale om tjenestemandsansattelse af afdelingsledere og larere pa almen voksenuddan-
nelse mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns Kommunalforening af 27. juni
2001.

229. Overenskomst for vejledere/undervisere indenfor beskaftigelsesomridet i Kobenhavns
Kommune mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns Kommunalforening af 3. no-
vember 2000.

230. Overenskomst og protokollat om arbejdstid incl. bilag for lzerere m.fl. ved almen voksen-
uddannelse og for lerere ved specialundervisningen for voksne ved VUC mellem Koben-
havns Kommune og Kebenhavns Kommunalforening af 26. april 2001.

231. Aftale om arbejdstid for rektorer ved gymnasieskoler mv. mellem Kobenhavns Kommu-
ne og Kobenhavns Kommunalforening af 15. juni 1993

232. Aftale om arbejdstid, overarbejdsgodtgerelse mv. for tjenestemandsansatte laerere ved
gymnasieskoler mv. mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns Kommunalforening
af 15. juni 1993.

233. Overenskomst for maskinmestre i Kebenhavns Kommune mellem Kobenhavns Kom-
mune og Kebenhavns Kommunalforening af 30. november 2000.

234. Overenskomst for kontoradministrativt personale med hertil tilknyttede aftaler om lon og
ansattelsesvilkar for I'T-koordinatorer (af 27. juni 2000), Socialmedhjalpere (af oktober
2000), jobkonsulenter (af 9. november 2000) mellem Kobenhavns Kommune og Koben-
havns Kommunalforening af 20. december 1999.

235. Overenskomst for EDB-medarbejdere mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns
Kommunalforening af 28. november 2000.

236. Overenskomst for tandklinikassistenter mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns
Kommunalforening af 22. marts 2000.

237. Overenskomst for revisorer mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns Kommu-
nalforening af 16. juni 2000.

238. Overenskomst for teknisk personale mellem Kobenhavns Kommune og Kebenhavns
Kommunalforening af 31. marts 2000.

239. Overenskomst for forstandere ved Kobenhavns kommunale degninstitutioner mellem
Kobenhavns Kommune og Kebenhavns Kommunalforening af 26. januar 2000.

240. Aftale om regler for overarbejdsbetaling, godtgoerelse for forskudt arbejdstid og godtge-
relse for tjeneste pa lordage, son- og helligdage, mandage, 1. maj og Grundlovsdag til assi-
stentelever, underassistenter og kontorassistentsaspirenter mellem Kebenhavns Magistrat
og Kebenhavns Kommunalforening af 13. oktober 1980.

Frederiksberg Kommune
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241. Overenskomst vedrorende lon- og ansxttelsesvilkir for syge- og sundhedsplejersker ansat
1 Frederiksberg Kommune med tilhorende bilag og protokollater mellem Frederiksberg
Kommune og Dansk Sygeplejerad af 26. januar 2000.

242. Arbejdstidsaftale for sygeplejersker mellem Frederiksberg Kommune og Dansk Sygeple-
jerad af 22. maj 1999.

243. Protokollat til overenskomst galdende for statsautoriserede fodterapeuter og afspaen-
dingspxdagoger mellem Frederiksberg Kommune og Danske Fysioterapeuter af 12. maj
2000.

244. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for skonomaer, kokkenledere og kok-
kenassistenter mellem Frederiksberg Kommune og ¥konomaforeningen af 11. juli 2000.

245. Arbejdstidsaftale for okonomaer m.fl. mellem Frederiksberg Kommune og @konoma-
foreningen af 22. december 2000.

246. Tjenestemandsaftaler mellem Frederiksberg Kommune og Frederiksberg Kommunalfor-
ening.

247. Overenskomst for ikke-tjenestemandsansat kontorpersonale mellem Frederiksberg
Kommune og Frederiksberg Kommunalforening.

248. Overenskomst for ikke-tjenestemandsansatte klinikassistenter mellem Frederiksberg
Kommune og Frederiksberg Kommunalforening.

249. Overenskomst for ikke- tjenestemandsansatte socialradgivere mellem Frederiksberg
Kommune og Frederiksberg Kommunalforening.

250. Overenskomst for ikke-tjenestemandsansatte maskinmestre mellem Frederiksberg
Kommune og Frederiksberg Kommunalforening.

251. Aftale om tjenestemandsanszattelse af lerere m.fl. 1 folkeskolen, ved selvstendige skoler
for vidtgaende specialundervisning i folkeskolen, ved selvstendige institutioner for speci-
alundervisning for voksne samt ved den almene voksenuddannelse mellem Frederiksberg
Kommune og LC af 2...... 1993.

Falles overenskomster med flere arbejdsgiverparter:

252. Overenskomst for lerere m.fl. i folkeskolen og Kobenhavns Skolevasen, herunder pro-
tokollat nr. 1 om Lareruddannede ansat i KI.’s forhandlingsomrade og Frederiksberg
Kommune uden for folkeskolen og protokollat nr. 2 om lereruddannede ansat i Keben-
havns Kommune uden for folkeskolen mellem KL, Kobenhavns Kommune, Frederiks-
berg Kommune og Larernes Centralorganisation af 22. december 1999.

253. Aftale om lon i folkeskolen mellem KI., Frederiksberg Kommune og Larernes Central-
organisation af 22. december 1999.

254. Aftale om kombinationsbeskaftigelse for lerere m.fl. mellem KL, Kobenhavns Kommu-
ne, Frederiksberg Kommune, Amtsradsforeningen i Danmark, Undervisningsministeriet
og Lazrernes Centralorganisation af 9. oktober 1997.

255. Overenskomst for lerere m.fl. i ungdomsskolen mv. mellem KL, Kebenhavns Kommu-
ne, Frederiksberg Kommune og Larernes Centralorganisation af 31. maj 2000.

256. Aftale om lederstillinger i ungdomsskolen mellem KL, Frederiksberg Kommune og Lac-
rernes Centralorganisation af 31. maj 2000.

257. Aftale om gruppelivsforsikring pr. 1. oktober 1999 for leerere m.fl. mellem KL, Amtsrads-
foreningen, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Lerernes Centralorga-
nisation af 12. april 2000.

258. Overenskomst for tandplejere mellem KL, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg
Kommune og Dansk Tandplejerforening af 12. juli 1999.
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259. Overenskomst for pedagogisk uddannet personale ved daginstitutioner, skolefritids-
ordninger, klubber mv. mellem KL, Kgbenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune
og BUPL af 1. juli 1999.

260. Protokollat I til overenskomst for paedagogisk uddannet personale ved daginstitutio-
ner, skolefritidsordninger, klubber mv. vedrerende ikke-paedagogisk uddannede eller
anderledes kvalificerede paedagoger mellem KL, Kegbenhavns Kommune, Frederiks-
berg Kommune og BUPL af 1. juli 1999.

261. Protokollat II til overenskomst for paedagogisk uddannet personale ved daginstitutio-
ner, skolefritidsordninger, klubber mv. vedrerende omrademilje- og familiepeedagoger
og padagoger ved specialinstitutioner mellem KL, Kebenhavns Kommune, Frederiks-
berg Kommune og BUPL af 1. juli 1999.

262. Protokollat VI om lon- og ansattelsesvilkér for pedagogstuderende under lonnet prak-
tik mellem KL, Kgbenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og BUPL af 1. juli
1999.

263. Protokollat VII om overfersel af personalegrupper pr. 1. april 2000 mellem KL, Ko-
benhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og BUPL af 1. juli 1999.

264. Tilleg til overenskomst for paedagogisk uddannet personale ved daginstitutioner, sko-
lefritidsordninger, klubber mv. som folge af den afsagte voldgiftskendelse vedrerende
Leg og Laring i Skive Kommune og vedrerende kommuner i KL’s forhandlingsomra-
de samt Frederiksberg Kommune mellem KL, Frederiksberg Kommune og BUPL af 8.
december 2001.

265. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for kekkenassistentelever mellem,
Amtsradsforeningen, KL, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Oko-
nomaforeningen af 29. september 1999.

266. Aftale vedrerende studerendes forhold under praktikuddannelse til sygeplejerske i pe-
rioder, hvor der udbetales vederlag med tilherende protokollater mellem Amtsradsfor-
eningen, KL, Kebenhavns Kommune og Dansk Sygeplejerdd af 24. november 1999.

267. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for ekonomaelever med tilherende
protokollat mellem Amtsrddsforeningen, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kom-
mune og Dkonomaforeningen af 29. november 1999.

268. Overenskomst vedrarende lerere m.fl. ved specialundervisning for bern og voksne
samt ved almen voksenuddannelse med dertil herende protokollater mellem Amtsrads-
foreningen, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Leerernes Centralor-
ganisation af 3. juli 2000.

269. Protokollat A, vedrerende arbejdstid for leerere m.fl. ved 1. Selvstendige amtsli-
ge/kommunale skoler for vidtgdende specialundervisning i folkeskolen, 2. Selvstendi-
ge amtslige observations- og heldagsskoler, 3. Selvstendige amtslige/kommunale insti-
tutioner for specialundervisning for voksne, 4. Instituttet for blinde og svagtsynede, 5.
Specialundervisning for voksne ved private initiativtagere mellem Amtsradsforeningen,
Keabenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Larernes Centralorganisation af
3. juli 2000.

270. Protokollat B, vedrerende aftale om arbejdstid mv. for lerere ved almen voksenud-
dannelse mellem Amtsrddsforeningen, Frederiksberg Kommune og Larernes Central-
organisation af 3. juli 2000, med tilherende protokollat om aldersreduktion.

271. Protokollat C, vedrerende arbejdstid for konsulenter/-skolepsykologer m.fl. ansat ved
amternes skole- og undervisningsvirksomhed mellem Amtsradsforeningen, Frederiks-
berg Kommune og Lerernes Centralorganisation af 3. juli 2000.

272,
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273. Protokollat D, vedrerende arbejdstid og ulempeydelser for personale, der har gennem-
giet uddannelsen til leerer i folkeskolen, og som ansattes i henhold til overenskomstens
§ 1, stk. 1, pkt. 6 og 7 mellem Amtsradsforeningen, Kebenhavns Kommune, Frederiks-
berg Kommune og Larernes Centralorganisation af 3. juli 2000.

274. Aftale om kursusdeltagelse for lerere m.fl. mellem Amtsrddsforeningen, Kebenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune og Lerernes Centralorganisation af 31. marts
2001.

275. Overenskomst for lerere ved skoler for de grundleggende social- og sundhedsuddannel-
ser mellem Amtsradsforeningen, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og
Lezrernes Centralorganisation af 30. maj 2000.

276. Overenskomst for musikere i landsdelsorkestrene mellem Amtsradsforeningen, KL og
Dansk Musiker Forbund af 4. oktober 2000.

277. Overenskomst for assistenter i landsdelsorkestre mellem Amtsradsforeningen, KIL. og
Dansk Musiker Forbund af 4. oktober 2000.

278. Protokollat vedrerende arbejdstid mv. for musikere ved landsdelsorkestre mellem Amts-
radsforeningen, KI. og Dansk Musiker Forbund af 4. oktober 2000.

279. Rammeaftale om kombinationsansattelse af fysioterapeuter i amter og Kommuner mel-
lem Amtsradsforeningen, KL og Danske Fysioterapeuter af 22. juni 2000.

Overenskomster med flere organisationer:

KL

280. Fellesoverenskomst for ledere i kommunernes @ldre-, sundheds- og handicapomrader,
kostproduktion mv. med tilherende protokollater og bilag mellem KI. og Dansk Sygeple-
jerad, Ergoterapeutforeningen, Danske Fysioterapeuter og @konomaforeningen af 11. fe-
bruar 2000.

281. Overenskomst for ergoterapeuter og fysioterapeuter med tilhorende protokollater og bi-
lag, herunder protokollat for statsautoriserede fodterapeuter og afspaendingspedagoger
mellem KL og Dansk Fysioterapeuter og Ergoterapeutforeningen af 23. februar 2000.

282. Arbejdstidsaftale for ergoterapeuter og fysioterapeuter mellem KL og Danske Fysiotera-
peuter og Ergoterapeutforeningen af 23. juni 2000.

283. Tiltreedelsesaftaler/overenskomster for personale under Gentofte og Sellerod Kommu-
ner mellem Gentofte og Sellerad Kommunalforeninger og KL af 16. juni 1999.

Amtsradsforeningen

284. Overenskomst med tilhorende bilag mellem Amtsradsforeningen og Dansk Sygeplejerad,
Danske Bioanalytikere, Ergoterapeutforeningen, Danske Fysioterapeuter, Ykonomafor-
eningen, Farmakonomforeningen, Dansk Tandplejerforening og Dansk Socialradgiverfor-
ening af 10. februar 2000.

285. Overenskomst for ledere med tilhorende protokollater og bilag mellem Amtsradsforenin-
gen og Dansk Sygeplejerad, Danske Bioanalytikere, Ergoterapeutforeningen, Danske Fy-
sioterapeuter, Ykonomaforeningen, Farmakonomforeningen, Den almindelige Danske
Jordemoderforening og Dansk Socialradgiverforening af 10. februar 2000.

286. Arbejdstidsaftale mellem Amtsradsforeningen og Dansk Sygeplejerad, Dansk Tandplejer-
forening, Danske Bioanalytikere, Danske Fysioterapeuter, Den Alm. Danske Jordemoder-



18

forening, Ergoterapeutforeningen, Farmakonomforeningen og @konomaforeningen af 22.
juni 2000.

287. Aftale om tjeneste- og lejebolig mv. for ansatte inden for sygehusomradet mellem Amts-
radsforeningen og Dansk Sygeplejerdd, Danske Bioanalytikere, Den Alm. Danske Jorde-
moderforening, Ergoterapeutforeningen, Danske Fysioterapeuter og @¥konomaforeningen
af 10. februar 2000.

288. Overenskomst (som er fremsendt i udkast den 22. november 2001) vedrorende teknisk
personale ved landsdelsorkestrene mellem Amtsradsforeningen og Dansk Musiker For-
bund og Teaterteknikerforbundet.

Kgbenhavns Kommune

289. Overenskomst for ergo- og fysioterapeuter samt afspandingspedagoger med bilag mel-
lem Kobenhavns Kommune og Ergoterepautforeningen og Danske Fysioterapeuter af 7.
tebruar 2000.

290. Aftale om arbejdstid for ergoterapeuter og fysioterapeuter mellem Kobenhavns Kommu-
ne og Ergoterapeutforeningen og Danske Fysioterapeuter af 11. juli 2000.

291. Overenskomst om lon- og anszttelsesvilkar for socialridgivere mellem Kobenhavns
Kommune og Dansk Socialradgiverforening og Kebenhavns Kommunalforening af 25.
maj 2000.

292. Aftale om lon- og anszttelsesvilkar for socialradgivere ansat ved de grundleggende social-
og sundhedsuddannelser i Kebenhavns Kommune mellem Kobenhavns Kommune og
Kobenhavns Kommunalforening og Dansk Socialradgiverforening af 1. februar 2001.

Frederiksberg Kommune

293. Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for ergoterapeuter og fysioterapeuter i
Frederiksberg Kommune mellem Frederiksberg Kommune og Ergoterapeutforeningen og
Danske Fysioterapeuter af 12. maj 2000, samt protokollat vedrorende statsautoriserede
fodterapeuter og afspandingspadagoger af 12. maj 2000.

Fzllesoverenskomster med flere arbejdsgiverparter og flere organisationer:

294. Overenskomst for lerere ved skoler for de grundleggende social- og sundhedsuddan-
nelser med tilherende bilag mellem Amtsrddsforeningen, Kebenhavns Kommune, Fre-
deriksberg Kommune og Dansk Sygeplejerad, Danske Bioanalytikere, Ergoterapeut-
foreningen, Danske Fysioterapeuter, @konomaforeningen, Farmakonomforeningen,
Dansk Tandplejerforening og Dansk Socialradgiverforening af 30. marts 2000.

a
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295. Aftale om godtgorelse for merarbejde til overenskomstansatte akademikere mellem KL
og Akademikernes Centralorganisation af 5. juli 1999.

296. Aftale om tjenestemandsansatte tandleger mellem KL og TNL af 1. oktober 1999.

297. Overenskomst for tandlegekonsulenter mellem KL og DTF af 26. november 1999.

298. Aftale for tjenestemandsansatte bibliotekarer mellem KL og BF af 26. juli 1999.

299.0Overenskomst for ikke-faguddannede bibliotekarer mellem KI. og BF af 18. juni 1999.

Amtsradsforeningen

300. Aftale om godtgerelse for merarbejde til overenskomstansatte akademikere mellem
Amtsradsforeningen og Akademikernes Centralorganisation af 19. juli 1999.

301. Overenskomst for underordnede leger mellem Amtsradsforeningen og FAYL af 5. no-
vember 1999.

302. Overenskomst om lon og andre anszxttelsesvilkar for leger, der er ansat ved Arhus Amts
legeambulance i Arhus mellem Amtsradsforeningen og FAYL af 6. maj 1997.

303. Overenskomst om lon og andre ansattelsesvilkar for laeger, der er ansat ved Vestsjellands
Amts Storebzltsberedskab mellem Amtsridsforeningen og FAYL af 10. november 1997.

304. Aftale om boligforhold for leger mellem Amtsradsforeningen og FAYL af 5. november
1999.

305. Aftale vedrorende laegelige chefer mellem Amtsradsforeningen og FAS af 4. februar 2000.

306. Overenskomst for overleger mellem Amtsradsforeningen og FAS af 4. februar 2000.

307. Aftale om tillegspulje for overleger (overlegepuljen) mellem Amtsridsforeningen og
FAS af 4. februar 2000.

308. Overenskomst for speciallegekonsulenter mellem Amtsradsforeningen og FAS af 29.
marts 2000.

309. Overenskomst for honorarlennede sygehusleger mellem Amtsradsforeningen og FAS af
8. marts 2000.

310. Aftale vedrorende tjenestemandsansatte sygehus-/hospitalsapotekere mellem Amtsrads-
foreningen og Dansk Farmaceutforening af 3. april 2000.

311. Overenskomst for tandleger og overtandlager mellem Amtsradsforeningen og DTT af
22.januar 2001.

312. Aftale for tjenestemandsansatte overtandlager mellem Amtsridsforeningen og DTF af
22.januar 2001.

313. Overenskomst om lon- og ansattelsesvilkar for akademiske medarbejdere ansat i forsker-
stillinger ved Institut for Granseregionsforskning af 5. juli 1999.

314.

Kaebenhavns Kommune

315. Aftale om godtgorelse for merarbejde til overenskomstansatte akademikere mellem Ko-
benhavns Kommune og Akademikernes Centralorganisation af 1. juli 1999.

316. Aftale om etablering af samt betaling for radighedsvagt i hjemmet mellem Kobenhavns
Kommune og Akademikernes Centralorganisation af 1. juli 1999.

317. Overenskomst for speciallegekonsulenter mellem Kobenhavns Kommune og FAS af 11.
maj 2000.

318. Aftale for tjenestemandsansatte tandleger mellem Kobenhavns Kommune og Tandla-
gernes Nye Landsforening af 25. oktober 1999.

319. Aftale om ansattelsesvilkar for tjenestemandsansatte bibliotekarer mellem Kebenhavns
Kommune og BF.
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320. Aftale om vederlaggelse af funktion som “’vagthavende brandinspektor” ved Koben-
havns Brandvaesen mellem Kobenhavns Kommune og Ingeniorforbundet i Danmark.
321. Aftale om lon- og andre ansxttelsesvilkar for leeger ansat ved Kobenhavns Legeambulan-

ce mellem Kobenhavns Kommune og FAYL af 7. januar 1994.
322. Protokollat vedrerende afdelingslager, reservelager og 1. reserveleger mellem Koben-
havns Kommune og FAYL af 22. december 1999.

Frederiksberg Kommune

323. Aftale om godtgerelse for merarbejde til overenskomstansatte akademikere mellem Fre-
deriksberg Kommune og Akademikernes Centralorganisation af 24. juni 1999.

324. Overenskomst vedrorende lon- og anszttelsesvilkar for speciallegekonsulenter mellem
Frederiksberg Kommune og FAS af 17. juli 2000.

325.Aftale om honorering for skarpet radighedsvagt for brandinspektorer m.fl. ved Frederiks-
berg Brandvasen af 10. oktober 2000.

Fzllesoverenskomster med flere arbejdsgiverparter:

326. Aftale om etablering af samt betaling for radighedsvagt i hjemmet mellem Amtsradsfor-
eningen, K. og Akademikernes Centralorganisation af 5. juli 1999.

327. Aftale om honorering mv. af psykologiske konsulenter mellem Amtsradsforeningen, KL,
Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og DP af 3. august 1999.

328. Overenskomst for lerere 1 gymnasieskolen, ved studenterkursus samt hf-kursus, herunder
ved den studieforberedende enkeltfagsundervisning med tilhorende protokollater mellem
Amtsradsforeningen, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune, Finansministeri-
et og GL af 18. januar 2000.

329. Protokollat vedrerende ansattelse og aflonning af vikarer i gymnasieskolen mv. mellem
Amtsradsforeningen, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune, og Finansmini-
steriet og GL af 18. januar 2000.

330. Protokollat om rekvireret undervisning mellem Amtsradsforeningen, Kebenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune, Finansministeriet og GL af 18. januar 2000.

331. Protokollat vedrerende pedagogikumkandidater mellem Amtsradsforeningen, Koben-
havns Kommune, Frederiksberg Kommune, Finansministeriet og GL af 18. januar 2000.

332. Protokollat vedrerende inspektorer mellem Amtsradsforeningen, Kebenhavns Kommu-
ne, Frederiksberg Kommune, Finansministeriet og GL af 18. januar 2000.

333. Overenskomst for kommunalleeger med tilhorende protokollater mellem KL, Koben-
havns Kommune, Frederiksberg Kommune og FAS af 22. juni 1999.

334. Overenskomst for tandleger i Kebenhavn og Frederiksberg Kommuner og Tandlager-
nes Nye Landsforening af 25. oktober 1999.

335. Aftale om aflonning af lost ansatte bibliotekarer (tilkaldevikarer) mellem KL, Koben-
havns Kommune, Frederiksberg Kommune og BF af 19. juni 1997.

Overenskomster med flere organisationer:

KL

336. Overenskomst for tandleger mellem KL og DTF og TNL af 1. oktober 1999.
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Amtsradsforeningen

337. Aftale vedrerende vederlag til leger for undervisnings- og foredragsvirksomhed for per-
sonalegrupper ved sygehuse mv. mellem Amtsradsforeningen og FAYL og FAS af 17.
marts 2000.

338. Aftale vedrerende cheflegers, overlegers og afdelingslagers oplysningspligt ved bibe-
skaftigelse mellem Amtsradsforeningen og FAS og FAYL af 5. marts 1997.

Fzllesoverenskomster med flere arbejdsgiverparter og flere organisationer:

339. Overenskomst for (amts)kommunale ansatte akademikere med tilherende protokollater

mellem Amtsradsforeningen, KL, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og
en rekke AC-organisationer af 5. juli 1999.

OVRIGE

Overenskomster indgdet med enkelte organisationer:

KL

340. Overenskomst for deltidsbeskzftiget, honorarlennet brandpersonale ved de kommunale
beredskaber mellem KI. og Landsklubben for Deltidsansatte brandfolk af 9. marts 2000.

Amtsradsforeningen

341. Overenskomst vedrorende lon- og arbejdsforhold for oldfrueassistenter mellem Amts-
radsforeningen og Ledernes Hovedorganisation af 26. maj 2000.
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Overenskomster indgdet med flere organisationer fra flere hovedorganisa-
tioner.

KL

342. Aftale om aflonning af chefer mellem KL og Ansatte Arkitekters Rad,
HK/KOMMUNAL, Danmarks Jurist og @konomforbund, Foreningen af Kommunale
Chefer, Lzrernes Centralorganisation og Ingeniorforeningen i Danmark af 11. januar
2000.

343. Overenskomst for socialradgivere og socialformidlere mellem KL og Dansk Socialradgi-
verforening og HK/KOMMUNAL af 12. juli 1999.

344. Aftale for socialradgivere og socialformidlere mellem KL og Dansk Socialrddgiverfor-
ening og HK/KOMMUNAL af 12. juli 1999.

345. Protokollat til Overenskomst for kontor- og edb-personale mellem KI. og Dansk Social-
ridgiverforening og HK/KOMMUNAL af 21. juni 1999.

346. Overenskomst om ansattelsesforhold for ledere/mellemledere ansat i den kommunale
aldreomsorg mellem Forbundet af Offentligt Ansatte og Lederforum, Social & Sundheds-
sektoren af 9. november 1999 og tilherende protokollat.

347. Overenskomst om lon- og answttelsesvilkar for musikskoleledere mellem KL og Felles-
udvalget for Musikundervisere inden for Musikskoleomradet af 2. maj 2000.

348. Aftale om lon- og ansattelsesvilkar for tjenestemandsansatte musikskoleledere mellem
KL og Fallesudvalget for Musikundervisere inden for Musikskoleomradet af 2. maj 2000

349. Overenskomst med tilherende protokollater og bilag for beredskabspersonale i basis- og
mesterstillinger ved de kommunale redningsberedskaber mellem KL og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte og Det Kommunale Beredskabspersonales Landsforbund af 22. juni 2001.

350. Aftale for tjenestemandsansat beredskabspersonale ved de kommunale redningsbe-
redskaber mellem KL og Forbundet af Offentligt Ansatte og Det Kommunale bered-
skabspersonales Landsforbund af 22. juni 2001.

351. Overenskomst med tilherende protokollater for maritimt personale mellem KL og For-
bundet af Offentligt Ansatte, Maskinmestrenes Forening og Dansk Navigaterforening af
31. august 1999.

352. Aftale for tjenestemandsansat maritimt personale mellem KL og Forbundet af Offentligt
Ansatte, Maskinmestrenes Forening og Dansk Navigatorforening af 31. august 1999.

353. Overenskomst med tilhorende bilag for beredskabspersonale i chef/lederstillinger ved de
kommunale redningsberedskaber mellem KL og Ingeniorforbundet i Danmark, Det
Kommunale Beredskabspersonales Landsforbund, Ledernes Hovedorganisation, Teknisk
Landsforbund af 30. juni 1999.

354. Aftale for tjenestemandsansat beredskabspersonale i chef/lederstillinger ved de kommu-
nale redningsberedskaber mellem KL og Ingeniorforbundet i Danmark, Det Kommunale
Beredskabspersonales Landsforbund, Ledernes Hovedorganisation, Teknisk Landsfor-
bund af 30. juni 1999.

355. Overenskomst for assisenter, mestre og driftsledere m.fl. mellem KI. og Blik- og Rorar-
bejderforbundet i Danmark, Dansk El-Forbund, Dansk Formands Forening, Dansk Me-
tal, Ledernes Hovedorganisation, Maskinmestrenes Forening og Teknisk Landsforbund af
17. november 1999.

356. Aftale for assistenter, mestre og driftsledere m.fl .mellem KL og Blik- og Rorarbejderfor-
bundet i Danmark, Dansk El-Forbund, Dansk Formands Forening, Dansk Metal, Leder-
nes Hovedorganisation, Maskinmestrenes Forening og Teknisk Landsforbund af 17. no-
vember 1999.
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357. Aftale om arbejdstid, herunder arbejde i forskudt tid, holddrift og radighedsvagt i hjem-
met mellem KL og Blik- og Rerarbejderforbundet i Danmark, Dansk El-Forbund, Dansk
Formands Forening, Dansk Metal, Forbundet af Offentligt Ansatte, HK/KOMMUNAL,
Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, Ledernes Hovedorganisation, Maskinmestrenes
Forening, Forbundet Tre-Industri-Byg 1 Danmark, Specialarbejderforbundet 1 Danmark
og Teknisk LLandsforbund af 9. marts 2000.

358. Overenskomst for ledende varkstedspersonale mv. ved klientvarksteder med tilherende
bilag mellem KL og Dansk Metal, Forbundet af Offentligt Ansatte, Ledernes Hovedorga-
nisation og Socialpadagogernes Landsforbund af 30. november 2000.

359. Overenskomst for arbejdsformand, vejformand, faglerte gartnerformand m.fl. mellem
KL og Forbundet af Offentligt Ansatte, Dansk Formandsforening af 1. december 1999.

360. Aftale for arbejdsformand, vejformaend, faglerte gartnerformand m.fl. mellem KL og
Forbundet af Offentligt Ansatte, Dansk Formandsforening af 1. december 1999.

Amtsriadsforeningen

361. Aftale om arbejdstid, herunder arbejde 1 forskudt tid, holddrift og radighedsvagt i hjem-
met mellem Amtsradsforeningen og Blik- og Rerarbejderforbundet i Danmark, Dansk El-
Forbund, Dansk Formands Formands Forening, Dansk Metal, Forbundet af Offentligt
Ansatte, HK/KOMMUNAL, Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, Ledernes Hoved-
organisation, Maskinmestrenes Forening, Forbundet Tre-Industri-Byg 1 Danmark, Speci-
alarbejderforbundet i Danmark og Teknisk Landsforbund af 10. marts 2000.

362. Aftale for ledere og souschefer ved forsorgshjem, krisecentre mv. der i amterne drives i
henhold til lov om social service § 94 mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL, Dansk Socialradgiverforening og Socialpadagogernes Landsforbund
af 11. november 1999.

363. Aftale for ledende varkstedspersonale mv. ved klientvarksteder mellem Amtsradsfor-
eningen og Dansk Metal, Forbundet af Offentligt Ansatte, Ledernes Hovedorganisation
og Socialpadagogernes Landsforbund af 11. februar 2000.

364. Aftale for chefer mellem Amtsradsforeningen og Danmarks Jurist- og @konomforbund,
Ingeniorforeningen i Danmark, HK/KOMMUNAL og Larernes Centralorganisation af
24. august 2000.

365. Aftale for chefer i Hovedstadens Udviklingsrad mellem Amtsradsforeningen og
HK/KOMMUNAL, Danmarks Jurist- og @konomforbund, Ingeniorforbundet i Dan-
mark og Kebenhavns Kommunalforening (uunderskrevet) samt protokollat af 4. decem-
ber 2001.

366. Overenskomst om lon- og ansattelsesvilkar for ledende servicepersonale mellem Amts-
radsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte og Ledernes Hovedorganisation af 23.
juni 2000.

367. Arbejdstidsaftale for ledende servicepersonale mellem Amtsradsforeningen og Forbundet
af Offentligt Ansatte og Ledernes Hovedorganisation af 23. juni 2000.

Kgbenhavns Kommune

368. Aflonning af ledere og souschefer ved institutioner, der i Kebenhavns Kommune drives i
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henhold til lov om social service § 94 mellem Socialpedagogernes Landsforebund, Ko-
benhavns Kommunalforening, Dansk Socialridgiverforening og Forbundet af Offentligt
Ansatte af 10. november 2000.

369. Overenskomst for pedagogisk uddannet personale ved kommunale og selvejende dag- og
aktivitetscentre samt dagcentre i integrerede kommunale institutioner mellem Kobenhavns
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte og BUPL af 4. december 2000.

Fzllesoverenskomster med flere arbejdsgiverparter:

370. Aftale vedrerende arbejdstid og radighedstjeneste for pzedagogisk personale ved degnin-
stitutioner mv. mellem Amtsradsforeningen, KL, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg
Kommune og Forbundet af Offentligt Ansatte, Socialpadagogernes Landsforbund og
Kobenhavns Kommunalforening af 28. november 2000.

371. Overenskomst for ledende varkstedspersonale mv. ved klientvarksteder mellem Amts-
radsforeningen, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og Dansk Metal, For-
bundet af Offentligt Ansatte, Ledernes Hovedorganisation og Socialpadagogernes Lands-
forebund af 11. februar 2000.

372. Overenskomst om lon- og ansattelsesvilkar for musikskolelerere mellem KL, Kaben-
havns Kommune og Faellesudvalget for Musikundervisere inden for Musikskoleomra-
det af 2. maj 2000.

373. Aftale om hviletid og fridegn for personale beskazftiget indenfor sygehus og plejehjems-
omradet mellem Amtsradsforeningen, KL, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kom-
mune og Dansk Sygeplejerad, Kobenhavns Kommunale Sygeplejerskeforening, Frederiks-
berg Kommunale Sygeplejerskeforening, Forbundet af Offentligt Ansatte. Landssammen-
slutningen af Hospitalslaboranter, Danske Fysioterapeuter, Ergoterapeutforeningen og
Den alm . Danske Jordemoderforening af 19. maj 1981.

374. Overenskomst for bygningskonstrukterer og bygningskonstrukterer-BTH mellem KL,
Amtsradsforeningen, Frederiksberg Kommune og Teknisk Landsforbund og Konstruktor-
foreningen af 13. juli 1999.

375. Aftale om arbejdstidsregler for padagogisk personale ved daginstitutioner mellem KL,
Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune, BUPL og PMF af 10. december 2001.

376. Aftale om vederlag mv. ved deltagelse i kononiophold mellem KI., Kgbenhavns Kom-
mune, Frederiksberg Kommune og BUPL, PMF og FOA af 10. december 2001.

377. Rammeaftale om kombinationsansattelse for paedagogmedhjxlpere og ikke-uddannede
klubmedarbejdere m.fl. mellem KT, Kobenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og
PMF af 1. juli 1999.

378. Aftaler mv. indgéet i henhold til reglement for det pr. ultimo marts 1976 reglements-
ansatte personale ved kommunale daginstitutioner og ved selvejende daginstitutioner,
hvormed kommunalbestyrelsen har indgéet driftsoverenskomst i henhold til § 69 i lov
om social bistand mellem KL, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og
BUPL, PMF og FOA.

379. Aftale om hviletid og fridegn for personale beskaftiget inden for degninstitutionsom-
radet for barn og unge samt institutioner for personer med vidtgaende fysiske eller
psykiske handicap mellem Amtsradsforeningen, KL, FKKA, Kebenhavns Kommune,
Frederiksberg Komjune og Socialpedagogernes Landsforbund, Forbundet af Offentligt
Lansatte DKAF og Kebenhavns Kommunal Forening.
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II. OVERENSKOMSTER INDGAET MED ORGANISATIONER, DER IKKE ER
MEDLEM AF KTO, MEN MED EN TAT TILKNYTNING TIL KTO-
FORHANDLINGERNE.

Overenskomster indgiet med enkelte organisationer:

KL

380. Protokollat vedrorende lon- og ansattelsesvilkar for cateringpersonale ved Faergeselska-
bet Leso 1/S mellem KI. og Restaurationsbranchens Forbund af 9. oktober 2001.

Kgbenhavns Kommune

381. Tiltredelsesoverenskomst mellem Kebenhavns Kommune og Grafisk Forbund
(HK/Industri) af 12. november 1999.

382. Protokollat vedrerende bogbindere under Kobenhavns Kommune mellem Kobenhavns
Kommune og HK/Industti af 12. november 1999.

383. Protokollat vedrerende bogbinderassistenter mellem Kobenhavns Kommune og
HK/Industri af 12. november 1999.

384.

Fzllesoverenskomster med flere arbejdsgiverparter:

385. Overenskomst for kommunalleger (3-14 timer) mellem KL, Kebenhavns Kommune,
Frederiksberg Kommune og Praktiserende Lagers Organisation.

386. Overenskomst med bilag om lon- og ansattelsesvilkar for grafisk beskaftiget personale
mellem KL, Amtsradsforeningen og HK/Industri af 21. oktober 1999.

387. Aftale mellem Lokomotivpersonalets afdeling og Privatbanernes Fallesreprasentation af
14. august 2000 vedrorende andring af tjeneste senere end 72 timer for en tjenestes be-
gyndelse.

388. Aftale mellem Lokomotivpersonalets afdeling og Privatbanernes Fallesreprasentation af
20. november 2000 om deltidsanszttelse for lokomotivierere.

389. Arbejdstidsaftale for rengoringsassistenter m.fl. mellem Amtsradsforeningen og Kvinde-
ligt Arbejderforbund i Danmark af 13. juni 2000.

390. Arbejdstidsaftale for servicemedarbejdere/-assistenter ved sygehuse mellem Amtsrads-
foreningen og Forbundet af Offentligt Ansatte og Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark
af 13. juni 2000.

391. Protokollat vedrorende uddannet social- og sundhedspersonale, der anszttes som lerere
ved skoler for de grundleggende social- og sundhedsuddannelser mellem Kobenhavns
kommune og Forbundet af offentligt Ansatte.

392. Overenskomst for tekniske mestre ansat ved Musikhuset i Arhus mellem KI. og Ledernes
Hovedorganisation af 8. aug. 2000.
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