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PRESSEMEDDELELSE

God start pa OK-08

KL og KTO har i dag holdt det andet politiske forhandlingsmgde om en ny overenskomst
pa det kommunale arbejdsmarked.

Som planlagt var hovedtemaet ved dagens forhandling vilkar for tillidsrepraesentanter.
Formanden for KTO, Anders Bondo Christensen udtaler:

” | dag har vi ndet vores mal om at indga et delforlig, og dermed har vi faet gang i for-
handlingsprocessen.

Vi er stadigveaek godt klar over, at vi har nogle vanskelige forhandlinger foran os. Men
resultatet af dagens forhandling betyder, at vi nu er kommet et lille, men vigtigt skridt i
den rigtige retning.

Vi har indgaet et delforlig, der bl.a. betyder:

- For alle tillidsrepraesentanter (TR) skal der aftales funktionslan for hvervet som
TR. Starrelsen af funktionslgnnen aftales i kommunen.

- Forbedret beskyttelse af tillidsreprasentanter, som nu sikres et udvidet opsigelses-

varsel pa 3 maneder, udover det der fglger af den overenskomst eller aftale, som
den pageldende er omfattet af. ”

Yderligere oplysninger:

KTO'’s formand, Anders Bondo Christensen, TIf. 2164 6293

KTO er forhandlingsfallesskabet for ansatte i regioner og kommuner. Det er KTO's formal at optraede faelles i forhandlinger
om generelle lgn- og ansttelsesvilkar for regionalt og kommunalt ansatte tilsluttet KTO. KTO har 48 medlemsorganisatio-
ner. KTO reprasenterer ca. 525.000 ansatte i regioner og kommuner.
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