Bilag 1.

Lovbestemmelser, jf. Ferielov nr. 396 af 31. maj 2000 samt lov nr. 1200 af 27.
december 2003 om @ndring af ferieloven og bestemmelser i bekendtgerelse om
ferie, nr. 1034 af 20. november 2000 samt bekendtgerelse om @ndring af
bekendtgerelse af ferie nr. 1249 af 27. december 2003, der ikke er reguleret via
den kommunale/amtskommunale ferieaftale

Lovbestemmelser
§ 37.

Hvis en lenmodtager arbejder mod vederlag under ferien, kan direktoren for Arbejds-
loshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet) krave, at den dertil svarende feriegodtgorelse,
lon under ferie eller ferietillaeg indbetales til Arbejdsmarkedets Feriefond.

Stk. 2

Hvis en lonmodtager med urette har faet udbetalt feriegodtgerelse, lon under ferie eller
ferietilleg efter §§ 34 a! eller 34 b2, kan direktoren for Arbejdsdirektoratet kraeve, at den
dertil svarende feriegodtgorelse, lon under ferie eller ferietilleg indbetales til
Arbejdsmarkedets Feriefond.

§ 43.

Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan indhente oplysninger til brug for administrationen
af denne lov fra lonmodtagere og arbejdsgivere og disses organisationer, andre offentlige
myndigheder, arbejdsloshedskasser, Lonmodtagernes Garantifond, Arbejdsmarkedets
Tillzegspension, den, der administrerer belob omfattet af § 363, stk. 3, og Arbejdsmarkedets
Feriefond, herunder i elektronisk form,

1) om, hvilke personer der har varet ansat hos en arbejdsgiver,

2) om, hos hvilke arbejdsgivere en person har varet ansat,

3) om, i hvilke perioder en person har holdt ferie,

4) om, hvornar en person er ophort hos en arbejdsgiver,

5) om, i hvilken periode og i hvilket omfang en person har varet beskaftiget,
0) om, hvilken lon der er udbetalt til en person,

7) om, hvilke offentlige ydelser der er udbetalt til en person,

8) om feriegodtgorelse, der ikke er havet, eller lon under ferie eller ferietilleg, der ikke er
udbetalt, herunder udbetalinger efter §§ 34 a eller 34 b,

9) om meddelelser af betydning for opkrevning og kontrol med indbetaling til
Feriekonto,

1§13, stk. 11 og § 6a, stk. 1 i ferieaftalen svarer til fericlovens § 34 a
2§13, stk. 12-15, § 6 a stk. 2-3 og § 14, stk. 7-8 i ferieaftalen svarer til ferielovens § 34 b

3 § 14, stk. 3-5 i ferieaftalen svarer til ferielovens § 36



10) om meddelelser af betydning for kontrol med udbetaling af feriegodtgerelse, lon under
ferie og ferietilleg, jf. §§ 34 a eller 34 b, herunder personers skriftlige erkleringer, og

11) om regnskabsoplysninger m.v. af betydning for kontrol med den, der administrerer
belob omfattet af § 306, stk. 3.

Stk. 2

Oplysningerne efter stk. 1 kan desuden bruges med henblik pa fastsxttelse af statskassens
andel af belobene efter § 36 og med henblik pa registersamkoring i kontrolejemed.

Stk. 3

Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet) fastsxtter regler om
indhentning og opbevaring af oplysninger efter denne bestemmelse.

§43 a

Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan fastsatte regler om muligheden for digital
kommunikation mellem lonmodtagere, arbejdsgivere, dem, der i medfer af § 31
administrerer feriegodtgorelse, Feriekonto, Arbejdsmarkedets Feriefond, dem, der
administrerer belob omfattet af § 36, stk. 3, Arbejdsdirektoratet og Arbejdsmarkedets
Ankenavn.

§ 44.

Stk. 4

Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet) treffer afgorelse i
tvister om forzldelse og indbetaling af belob, der i medfor af § 36 U tilfalder statskassen
eller Arbejdsmarkedets Feriefond eller et andet ferieformal.

Stk. 5

Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet) traeffer afgorelse om
udbetaling af belob efter § 34 b, stk. 4* eller belob, der i medfor af § 36 er tilfaldet
statskassen eller Arbejdsmarkedets Feriefond eller et andet ferieformal.

Stk. 6
Direktoren for Arbejdsloshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet) traeffer afgorelse om

indbetaling af feriegodtgorelse, lon under ferie eller ferietilleg til Arbejdsmarkedets
Feriefond, jf. § 37.

Stk. 7

Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet) kan traeffe afgorelse
om administrationen af de beleb, der anvendes til andet ferieformal, jf. § 36, stk. 3.

§ 45.

Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringens (nu Arbejdsdirektoratets) afgorelse kan af den,
afgorelsen vedrorer, indbringes for Arbejdsmarkedets Ankenzvn inden 4 uger efter, at
sagens parter har faet meddelelse om afgorelsen.

4§13, stk. 15 og § 6a i ferieaftalen svarer til ferielovens § 34 b, stk. 4



Stk. 2

Klagen sendes til direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen (nu Arbejdsdirektoratet), der
vurderer sagen pa ny. Fastholder direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen (nu Ar-
bejdsdirektoratet) sin afgorelse helt eller delvis, sendes klagen til ankenzvnet, og sagens
parter underrettes samtidig herom. Ankenavnets afgorelser kan ikke indbringes for anden
administrativ myndighed.

Bekendtgorelsesbestemmelser
§27

En lenmodtager, som har holdt ferie uden at have de dertil horende feriepenge, har ret til,
efter ansogning til Arbejdsdirektoratet, at fa dem udbetalt i indtil 3 4r efter udlebet af det
feriear, hvor ferien blev holdt. Det skal godtgoeres, at ferien er holdt i feriearetd o8 6.

Stk. 2

Udbetaling efter stk. 1, er betinget af, at kravet pa feriepenge ikke er forzldet i forholdet
mellem en lonmodtager og en arbejdsgiver.

Sth. 3

Uanset stk. 2, kan direktoratet 1 helt serlige tilfxlde tillade udbetaling af uhevede ferie-
penge, som er forzldet i forholdet mellem en lonmodtager og en arbejdsgiver.

§27b’

Feriepenge, som udbetales automatisk efter § 27 a eller efter lovens § 34 a, skal udbetales
senest den 15. juni efter feriedrets udlob, medmindre arbejdsgiver, FerieKonto eller den,
der i medfor af lovens § 31 administrerer feriegodtgerelsen, har rimelig grund til at
undlade betaling inden denne frist, jf. dog stk. 3. Udbetaling ma dog ikke ske efter den 30.
september efter feriearets udlob.

Stk. 2

Udbetaling efter stk. 1 skal ske pa samme made, som feriepengene ville blive udbetalt pa 1
feriearet. Hvis belobet overfores til lonmodtagerens konto i et pengeinstitut, skal
lonmodtageren senest samtidig med overforslen have skriftlig besked om, hvilken konto,
belobet er blevet overfort til. Hvis kontonummeret ikke kendes, eller kontoforholdene har
andret sig og belobet derfor ikke kan anvises, skal arbejdsgiver, FerieKonto eller den, der i
medfor af lovens § 31 administrerer feriegodtgerelsen, bede lonmodtageren oplyse,
hvilken konto belobet skal overfores til. Arbejdsgiver, FerieKonto eller den, der i medfor
af lovens § 31 administrerer feriegodtgerelsen, skal sende brevet til lonmodtagerens sidst
kendte adresse.

> § 27, stk. 1 har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001

% En lenmodtager, som har holdt ferie, der er optjent for den 1. januar 2002, uden at haeve de dertil herende
feriepenge, har uanset § 27, stk. 1, ret til, efter ansegning til Arbejdsdirektoratet, at fi dem udbetalt i indtil 5
ar efter udlebet af det ferieér, hvor ferien blev holdt. Det skal godtgeres, at ferien er holdt. Feriepenge, som
svarer til hejst 3 feriedage eller udger til og med 1.000 kr., kan dog udbetales uden dokumentation for, at
ferien er holdt i feriearet.

7°§ 27 b har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001



Stk. 3

Udbetaling efter stk. 1 kan ikke ske med frigerende virkning til Arbejdsmarkedets
Feriefond eller til den, der administrerer belob omfattet af lovens § 306, stk. 3, men skal ske
til lonmodtageren.

Stk. 4

Belob pa 25 kr. eller derunder udbetales kun til en lonmodtager, hvis denne anmoder
arbejdsgiver, FerieKonto eller den, der 1 medfor af lovens § 31 administrerer
feriegodtgorelsen, om det.

§27d°

Der kan ikke ske udbetaling af flere belob fra samme optjeningsar efter lovens § 34 b,
stk. 1.

§27 ¢’

Der kan ikke fra samme optjeningsar bade ske udbetaling af feriepenge, der stammer fra et
ophort anszttelsesforhold, jf. lovens § 34 b, stk. 2, og af feriepenge, som vedrorer optjent
ferie for beskaftigelse ud over 9 2 maneds samlet varighed i et optjeningsir, jf. lovens

§ 34 b, stk. 3.

Stk. 2

Ved opgorelse af optjent ferie for beskaftigelse ud over 9 Y2 maneds samlet varighed, jf.
lovens § 34 b, stk. 3, medregnes alle anszttelsesperioder i optjeningsaret. Hvis en
lonmodtager har haft flere ansattelsesforhold samtidig i en periode, kan denne periode
dog kun tzlles med én gang 1 opgorelsen af de 9 %2 maned.

§ 27 £

Samtidig med udsendelse af feriekontobeviset eller af feriekortet, skal lonmodtageren have
skriftlig besked om, at der er mulighed for udbetaling af feriepenge efter lovens kapitel 5
a’’ ved feriearets udleb. Det skal ogsé fremga, hvor lenmodtageren kan finde information
om disse regler, og at kravet skal rejses senest den 30. september efter feriearets udlob.

§ 27g12

Ved anmodning om udbetaling efter lovens § 34 b, skal lonmodtageren udfylde en blanket.
Blanketten skal vaere udstedt eller godkendt af Arbejdsdirektoratet. Lonmodtageren skal
sende blanketten til den, der skal udbetale feriepengene, jf. dog stk. 2.

Stk. 2

Har en lonmodtager, som onsker udbetaling efter lovens § 34 b, stk. 2 eller 3, faet
dagpenge fra en a-kasse, bornepasningsorlovsydelse eller kontanthjxlp i feriearet, skal

% § 27 d har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001
% § 27 e har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001

198§ 27 fhar dog ferst virkning for feriekort og feriekontobeviser for ferie, som er optjent efter den 31.
december 2003

813, stk. 11-15, § 6 a og § 14, stk. 1-2 og 4-8 i ferieaftalen svarer til ferielovens § kapitel 5 a.
12§ 27 g har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001



lonmodtageren sende den udfyldte blanket til Arbejdsdirektoratet. Lonmodtageren skal
oplyse, hvor mange dage, der er udbetalt ydelser for. Lonmodtageren skal ogsa oplyse,
hvem der skal udbetale belobet. Efter behandling i Arbejdsdirektoratet sender
Arbejdsdirektoratet blanketten til arbejdsgiver, FerieKonto eller den, der 1 medfor af
lovens § 31 administrerer feriegodtgorelsen, sammen med afgorelsen om, hvor mange
dage udbetaling af uhaxvede feriepenge hojst kan ske for.

Stk. 3

Har en lonmodtager faet ydelser, jf. stk. 2, men sendt blanketten til arbejdsgiver,
FerieKonto eller den, der i medfor af lovens § 31 administrerer feriegodtgorelsen, skal
denne sende blanketten videre til Arbejdsdirektoratet.

§27h"

Hvis en lenmodtager i rette tid har anmodet arbejdsgiver, FerieKonto eller den, der i
medfor af lovens § 31 administrerer feriegodtgerelsen, om udbetaling af belob efter lovens
§ 34 b, kan udbetaling af belobet ikke ske med frigerende virkning til Arbejdsmarkedets
Feriefond eller til den, der administrerer belob omfattet af lovens § 30, stk. 3, men skal
udbetales til lonmodtageren

§28a"

Arbejdsgiver eller den, der i medfer af lovens § 31 administrerer feriegodtgerelsen, skal
ved udbetaling af feriepenge efter lovens § 34 b skrive pa blanketten, jf. § 27 g, hvilket
belob, der er udbetalt, og hvor mange feriedage, dette svarer til. Arbejdsgiver eller den, der
1 medfor af lovens § 31 administrerer feriegodtgorelsen, skal opbevare de blanketter, der
har dannet grundlag for udbetaling, jf. dog stk. 2.

Stk. 2

Blanketterne skal sendes til Arbejdsdirektoratet senest samtidig med, at uhzvede
feriepenge afregnes til Arbejdsmarkedets Feriefond eller et andet ferieformal, jf. lovens
§ 30, stk. 2 og 3.

§ 29.

Stk. 2

Lonmodtagere, arbejdsgivere og disses organisationer, og den, der administrerer belob
omfattet af lovens § 30, stk. 3, straffes med bode for manglende afgivelse af oplysninger,
if. § 28 og lovens § 43, stk. 1.

Stk. 3

Det er en forudsatning for straf efter stk. 2, at direktoren for Arbejdsdirektoratet har
fremsat anmodning om disse oplysninger til brug for sin myndighedsudevelse, og at fristen
for svar, jf. § 28, stk. 2, er udlobet.

Stk. 4
Overtredelse af § 28 a straffes med bode.

' § 27 h har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001
14§ 28 a har virkning for ferie, som er optjent efter den 31. december 2001



Stk. 5
Den arbejdsgiver, som uden rimelig grund ikke betaler skyldige feriepenge efter kapitel 8 a
eller efter lovens § 34 a, stk. 1, straffes med bode.

Stk. 6
Der kan palaegges selskaber mv. (juridiske personer) strafansvar efter reglerne 1
straffelovens kapitel 5.



