Sagsnr.: 128.202
Til VP
KTQ’s medlemsorganisationer Direkte tlf.nr.: 3347 0626
14. februar 2008

Vedr.: Gennemsnitslengaranti

Den 28. januar 2008 udsendte KTO en oversigt over garantilennen og den faktiske lon

for garantilengrupperne i november 2007 til hering blandt KTO’s medlemsorganisatio-
ner.

Enkelte KTO-organisationer har inden heringsfristens udleb haft nogle bemaerkninger til
opgerelsen. Disse er efterfelgende undersegt og eventuelt korrigeret. P4 baggrund heraf

har FLD nu udarbejdet en endelig opgerelse. Notat og opgerelse er vedlagt (sagnr.
128.207 og 128.208).

Af opgerelsen fremgar det, at 8 grupper ikke har fiet opfyldt lengarantien, nar der sam-
menlignes med den faktiske lenudvikling:

Pzdagogmedhjlpere (49,4 mio.kr.)

Musikskolelerere, ledere, leerere, timelonnede (4,6 mio.kr.)
Tandklinikassistenter, ARF, KL eksklusiv Sgllered og Gentofte (1,7 mio.kr.)
Buschauffarer Odense/Arhus (0,6 mio.kr.)

Hus- og rengeringsass. KL, KBH, FRB (33,6 mio.kr.)

Specialarbejdere og faglerte gartnere, broleeggere mv. (5,1 mio.kr)
Amtsbetjente, formzand, skolebetjente m.fl. (0,4 mio.kr.)

Kontorpersonale, - funktionarer og legesekreterer i Kebenhavn (5,4 mio.kr.)

R R

Totalt set udmenter gennemsnitslengarantien saledes 100,8 mio.kr. Heraf udmentes ca.
93,4 mio.kr. p4 KL-omradet (svarende til 0,07 % af KTO’s lensum pad KL-omradet) og
ca. 7,4 mio.kr. p& Danske Regioners omrade (svarende til 0,03 % af KTO’s lgnsum pa
RLTN-omradet). Til sammenligning kan det navnes, at ved OK-05 udloste gennem-
snitslgngarantien et samlet belgb, der svarede til 0,06 % af KTO’s lensum.

Med venlig hilsen ‘

Ssde P TSt
Jopgen AHolst Vibeke Pedersen



Endelig Opggrelse af gennemsnitsignga-
rantien for perioden fra november 2004 til
november 2007

Da der har varet flere indsigelser til opgerelsen af gennemsnitslongarantien og
disse nu er afklaret, fremsendes den nu godkendte opgorelse af gennem-
snitslongarantien til overenskomstparterne.

I forbindelse med OKO5 blev det aftalt, at der pa grundlag af aftaleresultatet
skal beregnes en ny garanti for de enkelte grupper. Denne garanti skal sam-
menholdes med den faktiske lenudvikling opgjort for perioden fra november
mined 2004 til november 2007.

Opgorelsen er foretaget for personalegrupper, hvis sammensatning er aftalt
mellem parterne, ligesom den garanterede lonudvikling for disse grupper er
aftalt.

Opgorelse af garantilonnen

Udgangspunktet er gennemsnitslonnen i manedsstatistikken for november
2004 ekskl. overarbejde. Denne er herefter korrigeret saledes, at tjenestemand,
reglementsansatte har fiet opskrevet pensionsprocenten sa de indgar med en
pensionsprocent svarende til den parallelle overenskomstgruppe.

Dernzst er lonnen opskrevet med de beregnede procenter efter metoden be-
skrevet sidst i dette notat.

Beregningen af lonudviklingen er foretaget pa baggrund af de arlige stigninger
(2004 til 2005, 2005 til 2006 og 2006 til 2007), der er blevet multipliceret med
hinanden. Denne metode fremgar af notatet dateret den 7. januar (Sagsid.:
000153528) og rundsendt den samme dato, samt af notatet fremsendt d. 28.
januar med den forste opgorelse af gennemsnitslongarantien (Sagsid.:
000153528).

Denne nye opgorelse af gennemsnitslongarantien fremsendes, da der har veret
indsigelser til den foregaende opgoerelse, som har bevirket en enkelt korrektion,
saledes at garantilensgruppen 452 kontorpersonale, -funktionzrer og legese-
kreterer i Kebenhavn nu udmenter 5,4 mio. kr.

Den nye opgorelse af gennemsnitslongarantien bevirker, at der alt 1 alt skal
udmontes 100,8 mio. kr. fordelt pa 93,4 mio. kr. hos kommunerne og 7,4
mio. kt. hos regionerne.

Nedenfor er oplistet de gennemsnitslongarantigrupper, der skal have del i ud-
montningen fra garantien samt hvor meget deres andel udger fordelt pa de 2
arbejdsgiveromrader.

Den 13. februar 2008
Info nr 08.14.00 P07
Sagsid.: 000153528
Ref KJJ
kjj@fldnet.dk

Dir 3370 3810
Weidekampsgade 10
Postboks 3370

2300 Kgbenhavn S

TIf 3370 3370
Fax 3370 3072
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Opgorelsen af garantilonnen folger den nedenfor nevnte metode. I de tilfzlde
hvor garantigrupperne er en blanding af de 2 nzvnte metoder, er de lokale
lonmidler pr. 1. januar 2007 beregnet pa baggrund af de vagtede lonsummer
mellem helle garantigruppen og den andel som har lokale lonmidler 1 2006.

Perioden: november 2004 til november 2007

Samlet Ignsum nov 2004
* eksklusiv puljejobs
* exclusiv overarbejde
* opskrivning af pension for tjim-/rglm-ansatte

Udgangs punkt = Korrigeret gennemsnitslgn nov 2004

Gennemsnitslgngarantiordningen OKO5 forudsat lokale midler (1,25%) i savel 2006 som 2007
Dato Tekst Reg Belgb
31-03-05 A. Udgangspunkt november 04 100,00
01-04-05 Trin projekt tillaeq til A 1,52% 1,52
B. Gnstlgngaranti pr. 1/4-05 101,52
01-01-06 Generel lgnstigning : beregnes af A 0,69% 0,69
C. Gnstlgngaranti pr. 1/1-06 102,21
01-01-06 Provenu af ny regordning: beregnes af C 0,70% 0,72
D. Gnstlgngaranti pr. 1/1-06 102,93
01-01-06 Lokale lgnmidler (= 72% af 1,25%): beregnes af A 0,90% 0,90
E. Gnstlgngaranti pr. 1/1-06 103,83
01-04-06 Centrale puljer omkls. m.v.: tilleeg til E _ 110
F. Gnstlgngaranti pr. 1/4-06 104,93
01-10-06 Reguleringsordn; beregnes af F 1,00% 1,05
G. Gnstlgngaranti pr. 1/10-06 105,97
01-01-07 Lokale lgnmidler (= 72% af 1,25%): beregnes af A 0,90% 090
H. Gnstlgngaranti pr. 1/1-07 106,87
01-04-07 Generel Ignstigning: beregnes af A 0,80% 0,80
I. Gnstlgngaranti pr. 1/4-07 107,67
01.10.2007 Reguleringsordn af | 0,41% 0,44
|| Gnstlgngaranti pr. 1/10-07 108,12




Gennemsnitsligngarantiordningen OKO5 forudsat kun lokale midler i 2007

Dato Tekst Reg Belgb
31-03-05 A. Udgangspunkt november 04 100,00
01-04-05 Trin projekt tillseg til A 1,52% 1,52

B. Gnstlgngaranti pr. 1/4-05 101,52
01-01-06 Generel lgnstigning : beregnes af A 0,69% 0,69
C. Gnstlgngaranti pr. 1/1-06 102,21
01-01-06 Provenu af ny regordning: beregnes af C 0,70% 0,72
D. Gnstlgngaranti pr. 1/1-06 102,93

01-01-06 Lokale Ignmidler (= 72% af 1,25%): beregnes af A 0,00% -
E. Gnstlgngaranti pr. 1/4-06 102,93
01-04-06 Centrale puljer omkls. m.v.: tilleeg til E _ 194
E. Gnstlgngaranti pr. 1/4-06 104,87
01-10-06 Reguleringsordn beregnes af E 1,00% 1,05
F. Gnstlgngaranti pr. 1/10-06 105,91
01-01-07 Lokale lgnmidler (= 72% af 1,25%) beregnes af A 0,90% 0,90
G. Gnstlgngaranti pr. 1/1-07 106,81
01-04-07 Generel lgnstigning beregnes af A 0,80% 0.80
G. Gnstlgngaranti pr. 1/4-07 107,61
01.10.2007 Reguleringsordning af H 0,41% 0,44
|| Gnstlgngaranti pr. 1/10-07 108,06
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GG-Tekst

Magistre i gymnasieskolen

Skoleomradet, Leerere m.fl.

Skoleomradet, Skoleledere m.fl.

Pzedagogmedhjeelpere

Daginst. peed. pers. Ledere, BUPL og FOA

Daginst. paed. pers. basisgruppe, BUPL og FOA

Daginst. peed. pers. souschef/afdelingsledere, BUPL og FOA
Musikskoleleerere, ledere, leerere, timelgnnede

Omsorgs- og paedagogmedhjeelpere, dagninstitutioner
Basis-grupper, SL

Mellemledere og ledere, SL

Forvaltningschefer, andre chefer, KL

Kontor-/edbpersonale, ARF

Leegesekreteerer/ledende laegeskreteerer
Tandklinikassistenter, ARF, KL eksklusiv Sgllerad og Gentofte
Tandlaeger

Teknikere m.v., tekniske assistenter og tegnere m.v., ARF, KL, Frb
Kontor-/edbpersonale; Lab-/miljgpersonale (inkl. Kbh og eksklusiv Sgllerad og Gentofte
Kontorpersonale, -funktionzerer og leegesekr., Kbh/Frb
Socialradgivere/-formidlere

Buschauffarer Odense/Arhus

Beredskabs-/brandpersonale, basis- og mesterstillinger
Halinspektgrer m.fl.

Bygningskonstrukterer, assistenter og mestre

Héndveerkere, KL, KBH, FRB

Specialarbejdere, Kbh, FRB

Tekniske servicemedarbejdere og -ledere

Hus- og renggringsass. KL, KBH, FRB

Faktisk
lgnudvikl.
Produkt
af index

109,14
108,64
110,18
107,44
109,67
109,27
108,74
107,25
110,82
109,73
110,66
112,25
110,29
109,46
109,42
110,48
112,27
108,62

110,32
108,19
108,37
108,91
111,79
110,37
110,33
109,30
108,81
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Beregnet Produkt
Garanti pr. minus
1/10-07  garanti

108,33
108,12
108,51
108,33
108,18
108,30
107,72
108,12
109,36
108,57
108,02
108,14
108,44
107,95
109,78
108,12
108,16
108,23

108,34
108,40
107,31
107,37
107,63
108,08
108,06
108,68
109,50

laf 2

0,81
0,52
1,67
-0,89
1,49
0,98
1,01
-0,87
1,46
1,16
2,64
4,11
1,85
1,51
-0,35
2,36
4,11
0,39

1,98
-0,21
1,06
1,55
4,16
2,29
2,27
0,62
-0,69

Udmagnt- Udmgnt-
nings % nings-

af GNST- belgb Antal
lsnsumn  L@N nov gnst/fud fuldtids
nov 2004 04 It SBGO08

0,89% 229.084 2.047 24.150 kr

0,87% 336.389 2.942 1.565 kr

0,35% 290.777 1.025 1.636 kr

kr

0,21% 286.628 604 947 kr

0,69% 241.338 1.659 20.250 kr

Udmegntning i

belgb Heraf Kommuner

49.432.496  kr

4.604.728 kr

1.677.323 kr

5.400.000 kr

571.730 kr

33.595.720 kr

49.432.496

4.604.728

1.639.803 kr

5.400.000

571.730

26.367.928 kr

Heraf Regioner

37.520

7.227.792
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Faktisk
Ignudvikl. Beregnet Produkt
Produkt Garanti pr. minus

gg GG-Tekst af index 1/10-07 garanti
594 Specialarbejdere og fagleerte gartnere, broleeggere m.v. 108,23 108,39 -0,16
671 Sundhedskartellet, syge- og sundhedspersonale, KL, Kbh. Frb. 109,98 107,95 2,03
672 Syge- og sundhedspersonale, ARF og HS 110,16 108,21 1,96
692 Overlaeger mv., tandleeger visygehuse; sygehusapotekere og sygehusleeger (hon. Lan) 110,94 108,95 1,99
701 Dagplejere, legepladsmedarb., ikke-uddan., grp. 1 110,20 108,03 2,17
706 Amtsvejmaend m.fl. 111,53 107,93 3,61
752 Dagplejeledere m.fl., grp. 2 108,46 107,85 0,61
753 SOSU basis, grp. 3 111,17 108,24 2,93
754 SOsSU ledere, grp. 4 111,41 107,69 3,72
755 Amtsbetjente, formeend, skolebetjente m.fl. 107,82 107,93 -0,11
777 Sygehusportarer, servicemedarnejder m.fl. 109,07 108,03 1,04

Udmgntning fra Gennemsnitslgnsgarantien i alt

2af 2

Udmagnt-
nings %
af
lgnsumn
nov 2004

0,16%

0,11%

Udmgnt-
nings-
GNST- belgb Antal
L@N nov gnst/fud fuldtids
04 It SBGO08
284.500 460 11.149 kr
344.204 390 960 kr

Udmegntning i

belgb Heraf Kommuner

5.133.749 kr

374.676 kr

100.790.423

4.997.774  kr

351.887 kr

93.366.347

Heraf Regioner

135.975

22.788

7.424.076
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