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P R E S S E M E D D E L E L S E 
 

FOA udtræder af forhandlingsaftale, men bliver i KTO 
 
 

Formanden for KTO, Anders Bondo Christensen udtaler: 
 
”FOA har i dag meddelt, at de udtræder af KTO’s forhandlingsaftale. Konsekvensen er, 
at FOA herefter selv forhandler såvel generelle krav som FOA’s egne krav.  
 
Blandt KTO’s øvrige organisationer er der fortsat enighed om, at det er afgørende for en 
forhandlingsløsning med de kommunale og regionale arbejdsgiverparter, at rammen for 
et forlig bliver højere end de 12,8 %, som vi er blevet tilbudt. 
 
Jeg tager til efterretning, at FOA udtræder af KTO’s forhandlingsaftale. Det er helt efter 
spillerreglerne. Vi har i fuld enighed besluttet, at den mulighed skulle være til stede, så en 
organisation ikke skal føle sig klemt af fællesskabet. FOA udtræder alene af KTO’s for-
handlingsaftale ikke af KTO”. 
 
 
Yderligere oplysninger:  
KTO’s formand, Anders Bondo Christensen, Tlf. 2164 6293 
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