
KL Kommunale Tjenestemænd 
 og Overenskomstansatte 

 

 

PROTOKOLLAT 

Beskæftigelsesministeren har besluttet, at lønmodtagere fra den 2. marts 2009 
selv skal underskrive deres feriekontobeviser. 
 
Parterne er enige om, at tilsvarende skal gælde på det kommunale område, så-
ledes at lønmodtagere selv skal underskrive deres feriekort. 
 
1. På baggrund af dette ændres ferieaftalens § 32 til følgende: 
 

§ 32. Attestation af feriekort 

Stk. 1. 
Når den fratrådte eller andre med feriekort skal holde ferie, skal den pågæl-
dende attestere feriekortet med anførelse af antal feriedage samt dato for feri-
ens begyndelse.   

Stk. 2. 
Er den attestationsberettigede ikke i beskæftigelse på tidspunktet for feriens 
afholdelse, skal den fratrådtes arbejdsløshedskasse attestere feriekortet. 

Stk. 3. 
Den kommunale forvaltning i bopælskommunen meddeler øvrig attestation. 

Bemærkning: 
Den kommunale forvaltning  i bopælskommunen skal på feriekortet 
attestere antallet af feriedage og datoen for feriens begyndelse. Den 
kommunale forvaltnings identitet skal fremgå af det attesterede ferie-
kort. 

Stk. 4. 
Skal ferien ikke holdes i sammenhæng, skal den attestationsberettigede efter 
stk. 1 – 3 give feriekortet en påtegning om antal feriedage, der skal holdes, 
samt feriegodtgørelse svarende hertil. Den tidligere arbejdsgiver udbetaler fe-
riegodtgørelse svarende til de anførte feriedage samt påtegner feriekortet med 
den resterende feriegodtgørelse i overensstemmelse med § 31, stk. 4. 

Stk. 5. 

Bestemmelsen træder i kraft den 1. maj 2009. 



 

2. Ferieaftalens § 32 finder tillige anvendelse for medarbejdere, der vælger fe-
riegodtgørelse i stedet for ferie med løn, praktikanter og studerende samt 
timelønnede. 

 
I §§ 26a, 43 og 45 tilføjes derfor, at ferieaftalens § 32 finder anvendelse for 
disse grupper. 

 
 

København, den  

 
For KL For Kommunale Tjenestemænd 
 og Overenskomstansatte 


