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T Udviklingsopggrelser maj
2008-2009 er pavirket af
den omfattende strejke
pa det kommunale og
regionale omrade i maj
2008 samt at de gene-
relle lgnstigninger pr.
april 2008 pa 4,09% farst
blev udmgntet fra maj
2008 til juli 2008.

DATA FOR MAJ 2009 ER NU TILGANGELIGE | LOPAKS

1. september 2009

Bemaerk, at udviklingstal i forhold til maj 2008 vil veere pavirkede af, at der i
maj 2008 var en omfattende strejke i kommuner og regioner, som betad at
personaletallet for de strejkende omrader var lave. De strejkeramte grupper
indgar generelt ikke i opggrelserne i denne nyhedsskrivelse. Hvilke overens-
komster der er taget ud fremgar af afsnittet datagrundlag pa de sidste sider.

Lenudviklingen vil fortsat fremg& som vaerende forholdsvis hgj, men dette
skyldes at der i sammenligningsmaneden maj 2008 endnu ikke fuldt ud var
udmgntet de aftalte 4,09% i generelle lgnstigninger. Det gaelder fuldt ud for
de strejkende overenskomstomrader, men ogsa for gvrige omrader, hvor ca.
25% i maj 2008 manglede reguleringen.

Nedenfor vises udviklingen i antal fuldtidsbeskaeftigede, bruttolgn samt net-
tolgn i den kommunale sektor og i den regionale sektor i perioden maj 2008
til maj 2009.

Figur 1: Udvikling i antal fuldtidsbeskeeftigede, brutto- og nettolgn, ekskl.
strejkende overenskomster, i procent. maj 2008-2009
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Kilde: Lopaks, maj 2009. Nettolgn er grundign og tilleeg. Bruttolgn er nettolagn, genetilleeg, pensi-
on, beregnet pension for tienestemaend samt seerlig feriegodtgarelse.

| regionerne stiger antallet af fuldtidsbeskaeftigede i perioden med 3,2%. |
kommunerne stiger antal fuldtidsbeskaeftigede i samme periode med 2,1%,
saledes at der samlet set sker en stigning i fuldtidsansatte pa 2,1% i de kom-
munale og regionale sektorer.

Bruttolgnnen er steget med 6,4% samlet, fordelt med 6,3% i kommunerne og
6,5% i regionerne. Nettolgn er steget med 5,9% i hele landet, 5,8% i kommu-
nerne og 5,6% i regionerne.
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LONUDVIKLING

W Lgnudviklingen i kom-
muner og regioner er
6,4% for alle ansatte,
ekskl. de overenskom-
ster, der var i strejke i maj
2008

| perioden maj 2008-2009 stiger bruttolgannen med 6,4%, eksklusiv de
overenskomster, der var i strejke i maj 2008 (BUPL, FOA og Sundhedskar-
tellet).

De aftalte stigninger, som er udmgntet i perioden er:
W& 1,47% pr. oktober 2008 (seerlig regulering)
¥ 0,20% pr. april 2009 (kompensation for personalegoder)
¥ Ca. 3% pr. april 2009 som fglge af de specielle/organisationernes
forhandlinger.

| alt ca. 4,67% i aftalte stigninger.

Desuden var de 4,09% pr. april 2008 fortsat ikke fuldt ud oprettet i lgnsy-
stemerne som fglge af den sene aftaleindgaelse. Det betyder at omtrent
25% af personalet pa de overenskomstomrader, der ikke var i strejke, fort-
sat manglede denne regulering i maj 2008.

Udviklingen i bruttolgn ses af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1: Udviklingen i bruttolgn i kommuner og regioner, ekskl. strejkende
overenskomster, procent, maj 2008-2009

Overenskomst- og |Ansatte begge ar
Alle ansatte |, . e
tienestemandsansatte| isamme stilling
Hele Landet 6,4 6,7 7,4
Kommuner 6,3 6,6 7,4
Regioner 6,5 6,6 78

Kilde: LOPAKS maj 2009. Bruttolen omfatter grundlgn, tillseg, genetillaeg, feriegodtgerelse
og pension herunder et beregnet pensionsbidrag for tienestemaend. Hele landet daekker
ogsa faelleskommunale vicksomheder mv.

| regionerne stiger bruttolgnnen for alle ansatte 6,5% og i kommunerne er
stigningen 6,3%.

Udelades ekstraordinaert ansatte, ansatte i fleksjob og elever, dvs. at der
udelukkende ses pa tjenestemands- og overenskomstansatte, er stignin-
gen i bruttolannen 6,6% i bade regioner og kommuner.

Hvis der alene ses pa “ansatte begge ar i samme stilling” er bruttolgnnen
i regioner gget med 7,3% og 7,4% i kommuner.

Opggaerelse af udviklingen pa de enkelte dele af bruttolgnnen ses af tabel
2 nedenfor.

Den markante stigning i tillaeg pa regionernes omrade forklares i hgj grad
af, at der ikke laengere kan skelnes mellem tillaeg og grundignstillaeg pa
baggrund af de data som SD kan levere efter marts 2009.
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PERSONALEFORBRUG

¥ Der er 5.652,4 flere fuld-
tidsbeskaeftigede i den
kommunale og regiona-
le sektor i maj 2009 set i
forhold til maj 2008

Tabel 2: Udviklingen i lgndele i kommuner og regioner, procent, ekskl.
overenskomster i strejke, maj 2008-2009

Grund- | Tilleeg | Gene- | Pensi- |Brutto-| Lan ekskl.
lgn tillaeg ons- lon | genetillaeg
bidrag
Hele Landet 5,4 9,1 13,2 8,9 6,4 6,3
Kommuner 5,8 5,7 10,8 8,7 6,3 6,2
Regioner 83 20,3 15,2 9,0 6,5 6,1

Kilde: LOPAKS, maj 2009. Lgn i alt er grundlgn, tillaeg, genetillaeg, feriegodtggrelse og pensi-
on

| kommuner og regioner er personaleforbruget vokset svarende til 5.652,4
fuldtidsbeskaeftigede, nar der alene ses pa de overenskomstomrader,
der ikke strejkede i maj 2008.

Personaleforbruget er vokset relativt mest i regionerne, nemlig med 3,2%.

Kommunernes personaleforbrug er gget med 2,1%.

Tabel 3: Antal fuldtidsbeskaeftigede i kommuner og regioner, ekskl. over-
enskomster i strejke. Maj 2008-2009

Andring | Andring i
Maj 2008 Maj 2009 antal pct.
Hele Landet 263.712,9 269.365,3 5.652,4 2.4
Kommuner 209.142,7 213.551,8 4.409,1 2,1
Regioner 50.911,4 52.545,8 1.634,4 8%)

Kilde: LOPAKS, maj 2009, og ekskl. Hjgrring Kommune

ZAndringen i personaleforbruget fordelt pa ansaettelsesformer ses af tabel
4.

Tabel 4: A£ndring i antal fuldtidsbeskaeftigede i kommuner og regioner
fordelt p& anseettelsesform, ekskl. overenskomstomrader i strejke. Maj
2008-2009

Tieneste- Overens- Ekstraord. ansatte og
maend |komstansatte Elever flexjob
Kommuner -9,5% 3,8% 37,8% 6,6%
Regioner -6,6% 4,0% 9,1% 7,4%

Kilde: LOPAKS, oktober 2008

| bAde kommuner og regioner er antallet af tienestemandsansaettelser
faldende i takt med at de erstattes af overenskomstansatte. Elevernes
antal er i stigning i bade kommuner og regioner. Malt pa arsvaerk er stig-
ningen i overenskomstansatte langt den starste.
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DATAGRUNDLAG

Om LOPAKS og datagrundlaget i statistikken for maj 2009 skal saerligt
bemazerkes falgende omrader:

b2 Stillingskoder, der ikke indgar i data til figurer og tabeller i denne ny-
hedsskrivelse:

Folgende overenskomster, der har veeret strejkeramt i maj 2008 er ude-
ladt af tabeller og figurer i dette nyhedsbrev.

013
149
046
216
215
176
188
032
261
076
082
197
206
194
222
190
072
107
268
045

Beredsk.pers. i basis-og mesterstill.
Dagplejere

Ernaeringsassistentelever

Ergo- og fysioterapeuter
Erhvervsudd.serviceassistenter-og elever
Husassistenter

Ikke fagleerte lgnarb. ved renggring m.v.
Maritimt personale

Portgrer

Paed. pers., daginst./klub/skolefr.
Paedagogmedhj. og paedagogiske assistenter
Paedagogstuderende
Servicemedarb./-assistenter v. sygehuse
Social- og sundhedspersonale

Syge- og sundhedspersonale, ikke ledende
Syge- og sundhedsplejersker
Sygehusportgrer

Tandplejere

Teknisk Service

Pkonomaer, ernaeringsass.- og elever

? Tidligere aendringer:

Gennemfgrte aendringer indenfor det seneste halve ar, i parentes naev-

nes,

i hvilket nyhedsbrev, aendringen farst findes beskrevet.

¥ Ny fuldtidsberegning for personer i fleksjob (januar 2009)

b 4 Leonberegning for underordnede laeger (januar 2009)

¥ Lonberegning for honorarlgnnede (januar 2009)

¥ Friviligt ekstraarbejde (januar 2009 KMD og marts 2009 SD)

b 2 Hjarring Kommune mangler (januar 2009)
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