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Vedr.:  Ny publikation fra Væksthus for ledelse – ”Sammenhængskraft – i virke-

ligheden” 
 

./. Små rystelser i organisationen, generøsitet og personlige relationer mellem lederne er 
forudsætningen for, at der er sammenhængskraft mellem ledere og ledelsesniveauer i en 
organisation. Sådan lyder én af konklusionerne i vedlagte nye publikation ”Sammen-
hængskraft – i virkeligheden”, der også giver opskriften på, hvordan sammenhængskraf-
ten kan skabes. 

 
 I ”Sammenhængskraft – i virkeligheden” har Væksthus for ledelse undersøgt, hvad der 

skaber sammenhængskraft ved at spørge ledere og chefer, hvornår de oplever sammen-
hængskraft. 

 
Publikationen henvender sig til ledere og chefer på alle niveauer i kommuner og regioner. 
Den er gratis og kan bestilles eller downloades på www.lederweb.dk/sammenhaengskraft 
så længe lager haves. 
 
Yderligere information om publikationen fås ved henvendelse til Karsten Lodahl Madsen 
i DJØF, klm@djoef.dk, 3395 9822. 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
 
 
Helle Basse                     Lars Daugaard 
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