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Oversigt over generelle aftaler mv. indgået 
mellem KTO og KL 

 
De nedenfor oplistede aftaler omfatter tilhørende protokollater og fortolknings-
bidrag. 

Løn  
• Aftale om lønninger for kommunalt ansatte 
• Aftale om decentral løn 
• Protokollat om frigivelse af lønstigninger 
• Aftale om lønberegning/lønfradrag for månedslønnet personale, herunder 

ændringsaftale af 15. september 1989 
• Aftale om beskæftigelsesanciennitet 
• Aftale om midlertidig tjeneste i højere stilling 
• Rammeaftale om åremålsansættelse 
• Aftale om statistikgrundlag for de lokale lønforhandlinger 
• Aftale om nyt grundbeløbsniveau pr. 31. marts 2000. 
• Aftale om lønanciennitet for (amts)kommunalt ansatte med aflønning efter 

tjenestemandssystemet. 
• Protokollat om nogle centrale lønbegrebers indhold efter overgang til nyt løn-

system 

Pension 
• Aftale om pensionsordning for visse kommunalt ansatte (Opsamlingsordnin-

gen) 
• Aftale om gruppelivsforsikring pr. 1. oktober 2008 for tjenestemænd og visse 

andre ansatte 

Arbejdstid 
• Aftale om visse aspekter i forbindelse med tilrettelæggelse af arbejdstiden 
• Rammeaftale om decentrale arbejdstidsaftaler 
• Rammeaftale om deltidsarbejde 
• Rammeaftale om tidsbegrænset ansættelse 
•  Aftale om konvertering til årligt ulempetillæg 
• Rammeaftale om tele- og hjemmearbejde 
• Aftale om deltidsansattes adgang til et højere timetal 

Fravær 
• Aftale om ferie for personale ansat i kommuner 
• Aftale om fravær af familiemæssige årsager med tilhørende protokollater 
• Aftale om tjenestefrihed til nærmere afgrænsede formål 



 

2 
 

• Aftale om udligning af udgifter til barsels- og adoptionsorlov 

Andre bestemmelser 
• Protokollat om generelle ansættelsesvilkår 
• Aftale om arbejdsgiverens pligt til at underrette arbejdstageren om vilkårene 

for ansættelsesforholdet (ansættelsesbreve) 
• Rammeaftale om seniorpolitik 
• Aftale om kompetenceudvikling 
• Rammeaftale om socialt kapitel med tilhørende protokollater 
• Aftale om trivsel og sundhed på arbejdspladserne med tilhørende protokollater 
• Aftale om kontrolforanstaltninger 
• Aftale om integrations- og oplæringsstillinger 
• Rammeaftale om virksomhedsoverenskomster 
• Aftale af 1999 om samarbejde mellem KTO og de kommunale arbejdsgivere 

på EU-området 
• Aftale om behandling af retstvister 
• Aftale om godtgørelse for benyttelse af eget transportmiddel på tjenesterejser 
• Aftale om udviklingsmæssige aktiviteter på det personalepolitiske område m.v. 

Tillidsrepræsentanter, samarbejde og personalepolitiske drøftelser 
• Aftale om tillidsrepræsentanter, samarbejde og samarbejdsudvalg med tilhø-

rende protokollater 
• Protokollat om indgåelse af lokale aftaler om medindflydelse og medbestem-

melse m.v. 
• Rammeaftale om medindflydelse og medbestemmelse med tilhørende proto-

kollater 
 
Elever 
• Aftale om EGU-elever med (amts)kommunal praktikaftale 
• Aftale om befordringsgodtgørelse til elever 
• Aftale om lønforholdene for visse elever 
• Protokollat om refusion af elevers udgifter ved ophold på skolehjem. 
 
Overførte medarbejdere 
• Aftale om ansættelsesvilkår for ansatte i staten, som pr. 1. august 2009 overgår 

til ansættelse i en kommune i forbindelse med etablering af et enstrenget 
kommunalt beskæftigelsessystem 

• Protokollat om vilkår for overførsel til ansættelse under sammenlægningsud-
valg og forberedelsesudvalg. 

• Aftale om løngaranti for ansatte omfattet af opgave- og strukturreformen 
• Aftale om løngaranti for kommunalt ansatte medarbejdere i jobcentre i forbin-

delse med etablering af et enstrenget kommunalt beskæftigelsessystem pr. 1. 
august 2009 
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