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Tilleg til vedtagter for Kommunale Tjenestemand og
Overenskomstansatte (KTO)

Vedtaget pa KTO’s reprasentantskabsmgde den 5. december 2012

Som led i gennemfgrelsen af overenskomstfornyelsen pr. 1. april 2013 geelder faglgende
tilfgjelser til KTO’s vedtagter:

Forhandlingsdelegation pa det kommunale omrade

§1

Forhandlingsudvalget delegerer kompetencer, rettigheder og forpligtelser i forbindelse med
overenskomstfornyelsen pr. 1. april 2013 til en forhandlingsdelegation pa det kommunale omrade.
Forhandlingsudvalget beslutter sammenseatningen af forhandlingsdelegationen, idet LO, FTF-K og
AC valggrupperne udpeger deres respektive medlemmer.

Bemeerkning:
Forhandlingsdelegationens kompetencer, rettigheder og forpligtelser fremgar af den forhandlings-
aftale for OK-13, som er indgaet pa det kommunale forhandlingsomrade.

Forhandlingsdelegation pa det regionale omrade

§2

Forhandlingsudvalget delegerer kompetencer, rettigheder og forpligtelser i forbindelse med
overenskomstfornyelsen pr. 1. april 2013 til en forhandlingsdelegation pa det regionale omrade.
Forhandlingsudvalget beslutter sammensetningen af forhandlingsdelegationen, idet det alene er de
organisationer / valggrupper i Forhandlingsudvalget, der har tilsluttet sig forhandlingsaftalen uden
forbehold, der traeffer beslutning om fordelingsnggle og sammensatning. Valggrupperne udpeger
deres respektive medlemmer.

Bemaerkning:

Forhandlingsdelegationens  kompetencer, rettigheder for  forpligtelser ~ fremgar den
forhandlingsaftale for OK-13, som er indgaet pa det regionale forhandlingsomrade.

Afstemning pa repraesentantskabsmgdet

83

Til vedtagelse af forslag i repraesentantskabet om forhold/spergsmal, der vedrarer
overenskomstfornyelsen pr. 1. april 2013, galder stk. 2 - 4 i stedet for vedteegternes 8 5, stk. 1 - 3.



Stk. 2

Repreaesentantskabet treeffer ved overenskomstfornyelsen pr. 1. april 2013 beslutninger selvstendigt
i forhold til forhandlingsomrader, med stemmer efter medlemstal pd det pagaldende
arbejdsgiveromrade. Hver organisation rader ved afstemninger i repraesentantskabet over et antal
stemmer svarende til det antal medlemmer, organisationen har pa det eller de omrader, hvor
organisationen er omfattet af en forhandlingsaftale. En organisation kan ved afstemninger i
repraesentantskabet, uanset antallet af repraesentanter, ikke dele stemmerne mellem forskellige
forslag.

Stk. 3

Repreesentantskabet er  beslutningsdygtigt i  forhold til det kommunale/regionale
forhandlingsomrade, nar organisationer, der repreesenterer 75 % af det samlede tilsluttede
medlemstal i de organisationer, der er omfattet af den kommunale/regionale forhandlingsaftale, er
til stede.

Stk. 4

Til vedtagelse af et forslag, der vedrgrer enten det kommunale eller det regionale
forhandlingsomrade, kreeves almindelig stemmeflerhed i forhold til antallet af tilsluttede
medlemmer i de organisationer, der er omfattet af den kommunale eller den regionale
forhandlingsaftale, og som er repraesenteret pa repraesentantskabsmadet.

Bemeerkning til stk. 2-4:

Ved opgerelse af organisationernes samlede tilsluttede medlemstal i forhold til det
kommunale/regionale forhandlingsomrade medregnes ledige, efterlgnsmodtagere og pensionister
til den sektor, hvor de sidst har veeret beskeftiget, eller fordeles mellem de to sektorer efter
organisationens forholdsmassige andel mellem kommunalt og regionalt ansatte tjenestemaend og
overenskomstansatte.

Ikrafttreeden og opher

§4
Dette tilleg til KTO’s vedtegter treder i kraft umiddelbart efter vedtagelsen pa KTO’s
repraesentantskabsmede den 5. december 2012.

Stk. 2

Dette tilleeg til KTO’s vedtaegter opherer umiddelbart efter det er konstateret, at der foreligger et
godkendt forhandlingsresultat om en generel overenskomst- og aftalefornyelse pr. 1. april 2013 pa
bade det kommunale og det regionale forhandlingsomrade.



