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Vedr.:  Fraværsstatistik 2011, Danmarks Statistik 
 

. / . Danmarks Statistik (DST) har d.d. offentliggjort fraværsstatistik 2011 for den 
kommunale, regionale, statslige og private sektor. DST nyt om statistikken er vedlagt. 
Statistikken er ligeledes offentliggjort i Danmarks Statistiks statistikbank. 
 
Statistikken giver mulighed for at sammenligne sygefravær og andet fravær mellem sek-
torer og indenfor sektorer. Sammenligninger kan blandt andet foretages mellem mænd og 
kvinder, forskellige jobfunktioner og forskellige brancher. Statistikken omfatter ordinært 
ansatte mens personer i fleksjob mv. ikke indgår. 
 
Jf. figuren nedenfor er sygefraværet i 2011 ligesom i tidligere år højest i kommuner og 
regioner, lavere i staten og lavest i den private sektor. 
 

Kilde: DST statistikbank, tabel FRA011 
Anm.: Fraværsbegreb: Fraværsdagsværk 

 
DST anfører blandt andet, at det relativt høje sygefravær i kommuner og regioner delvist 
kan forklares med, at der er flere kvinder ansat i disse sektorer, idet kvinders fravær i alle 
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sektorer er 40-50 pct. højere end mænds. DST peger også på, at forskelle i opgaver af-
spejler sig i størrelsen af sygefraværet mellem sektorer. 
 
Sygefraværet var lavere i 2011 end i 2010, og der er et fald i alle sektorer. 
 
KTO orienterede i skrivelse af 27. juni 2012 om fraværsstatistik 2011 fra det Fælles-
kommunale LønDatakontor (FLD). 
 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
 
 
 
Helle Basse                       Tue Bjerborg
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	Vedr.:  Fraværsstatistik 2011, Danmarks Statistik

