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Kapitel 1. Anvendelsesomrade

§1

Dette regulativ omfatter tjenestemsand, som er ansat efter tjenestemandsregulativet,
samt sadanne tjenestemands efterlevende agtefaller og born.

Bemaerkning:

Laerere i folkeskolen, der tilhorer "den lukkede gruppe" af tjene-
stemaend, er som hidtil undtaget fra dette regulativ. Der henvises i
stedet til lov om tjenestemend i folkeskolen.

Kapitel 2. Egenpension

§2
Stk.1

En tjenestemand er berettiget til egenpension, nar pageldende efter 10 fulde ars ansat-
telse 1 en stilling, i hvilken anszwttelsen efter reglerne i {§ 4-4 a kan medregnes i pensi-
onsalderen, afskediges pa grund af alder, som folge af helbredsbetinget utjenstdygtighed
eller af anden tjenestemanden utilregnelig arsag. En tjenestemand pa prove, der ikke er
varigt ansat 1 en anden tjenestemandsstilling, og som ikke er fundet egnet til varig an-
sxttelse efter provetidens udleb og afskediges af denne arsag, er ikke berettiget til egen-
pension, medmindre den pagzldende har faet inddraget en pension efter § 10.

Stk.2

En tjenestemand, der efter at have opnaet tjenestefrihed i sin stilling, er ansat pa prove i
en tjenestemandsstilling, hvori pensionsalder fra den tidligere ansattelse i henhold til §
4, stk. 3, medregnes, er alene berettiget til pension fra den myndighed, hvorunder pa-
gzxldende er ansat pa prove.

Stk.3

Uanset ansattelsestidens lengde har en tjenestemand dog ret til egenpension efter §§ 7-
8, hvis afsked finder sted pa grund af nedsaxttelse af erhvervsevnen som navnti § 7 el-
ler skyldes folger af tilskadekomst under udforelse af tjenesten, jf. § 8.

Stk.4

Har en tjenestemand forud for sin anszttelse i en tjenestemandsstilling vaeret omfattet
af en pensionsordning, der har vaeret knyttet til beskxftigelse, som efter reglerne i §§ 4-4
a ikke kan medregnes i pensionsalderen, kan kommunalbestyrelsen bestemme, at sadan
beskaftigelse medregnes som ansaxttelsestid efter stk. 1 med indtil 10 ar.

83
Stk. 1

En tjenestemand, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, er berettiget til afsked
pa grund af alder fra udgangen af den maned, hvor pagzldende nar pensionsudbeta-
lingsalderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1a.
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Stk. 2

En tjenestemand, der er blevet ansat for 1. januar 2007, er berettiget til afsked pa grund
af alder fra udgangen af den maned, hvor i pagzldende fylder 60 ar

Stk. 3

For en tjenestemand, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, finder stk. 2 anven-
delse, hvis den pagazldende overgar direkte fra en ansttelse med ret til tjenestemands-
pension, jf.§ 4, stk. 1 - 3, og denne ansaxttelse er sket for 1. januar 2007.

8§84
Stk.1

For en tjenestemand, der er blevet ansat den 1. januar 2012 eller senere, er pensionsal-
deren det antal ar, i hvilke pagzldende har varet ansat som tjenestemand i kommunen,
if. dog § 17, eller har oppebitet radighedslon/ventepenge eller ville have varet beretti-
get til radighedslon/ventepenge, hvis pigzldende ikke havde néet folkepensionsalderen,
jf. lov om social pension § 1a. Eventuel ansattelsestid efter den for vedkommende stil-
ling gzeldende aldersgrense, jf. tjenestemandsregulativets § 27, medregnes ikke i pensi-
onsalderen.

Stk. 2

For en tjenestemand, der er blevet ansat for 1. januar 2012, er pensionsalderen det antal
ar, 1 hvilke pagzldende efter sit fyldte 25. ar har varet ansat som tjenestemand i kom-
munen, jf. dog § 17, eller har oppebaret ridighedslon/ventepenge eller ville have varet
berettiget til radighedslon/ventepenge, hvis pigaldende ikke havde niet folkepensions-
alderen, jf. lov om social pension § 1a. Eventuel anszttelsestid efter den for vedkom-
mende stilling geldende aldersgrense, jf. § 27 i tjenestemandsregulativet, medregnes ik-
ke i pensionsalderen.

Stk.3

Kommunalbestyrelsen kan bestemme, at der i pensionsalderen medregnes den tid, i
hvilken en tjenestemand har varet ansat pa tjenestemandsvilkar 1 en stilling, hvortil er
knyttet en pensionsordning, der 1 det vesentlige giver samme rettigheder som dette re-

gulativ. Er tjenestemanden ansat for 1. januar 2012 medregnes alene anszattelse efter det
fyldte 25. ar.

Stk.4

Den tid, 1 hvilken en tjenestemand har haft nedsat tjenestetid, indgar tilsvarende nedsat
1 pensionsalderen.

Stk.5

Efter aftale, jf. jenestemandsregulativets § 32, kan perioder, 1 hvilke der gives en tjene-
stemand tjenestefrihed uden lon, indga i pensionsalderen.

Stk. 6

Hvis en tjenestemand er ansat pa grund af ganske serlige kvalifikationer, kan kommu-
nalbestyrelsen efter foreleggelse for KL i ekstraordinzre tilfalde bestemme, at pensi-
onsalderen forhgjes med indtil 10 ar. Ved afsked pa grund af alder og ved opgorelse af
krav pa opsat pension eller fratreedelsesgodtgorelse efter §§ 22-23 medregnes som for-
hojet pensionsalder hojst et tidsrum svarende til ansattelsestiden.
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Stk.7

Kommunalbestyrelsen kan bestemme, at der 1 pensionsalderen medregnes den tid, 1
hvilken en tjenestemand har varet ansat som tjenestemand under De Europziske Feael-
lesskaber, under forudsztning af, at der fra Fellesskaberne sker overforsel til kommu-
nen af den aktuarmaessige vardi af den pagaldendes pensionsrettigheder under Falles-
skaberne, eller at der fra den pagxldende selv sker indbetaling med renter til kommunen
af den udtredelsesgodtgorelse, der blev udbetalt tjenestemanden ved fratraeden fra stil-
lingen i Fallesskaberne. Ansogning om medregning i pensionsalderen af tidligere an-
settelse under De Europaiske Fallesskaber ma indgives senest 1 ar efter tjeneste-
mandsanszttelsen.

8 4a
Stk.1

I regler, der fastszttes af KL, kan det bestemmes, at der i pensionsalderen medregnes
den tid, i hvilken en tjenestemand har varet ansat pa andre vilkir i en region/et amt, en
kommune eller i staten, folkeskolen, folkekirken, et koncessioneret selskab eller en
stats- eller kommunegaranteret virksomhed, jf. dog stk. 2.

Stk. 2

Er tjenestemanden ansat for 1. januar 2012 medregnes i pensionsalderen alene den tid 1
hvilken tjenestemanden efter sit 25. 4r har varet ansat pa andre vilkar, jf. stk. 1.

Stk. 3

Forhojelse af pensionsalderen efter stk.1 og 2 er betinget af, at tjenestemanden under
sin anszttelse pa andre vilkar har:

1. vaeret medlem af en pensionsordning hvortil der er ydet bidrag af tjenestemanden
selv og vedkommende institution med i alt mindst 12 % af lennen, og

2. at der til kommunen sker overforsel af hele den udtredelsesgodtgorelse der tilkom-
mer tjenestemanden fra den hidtidige pensionsordning henholdsvis overforsel af den
tegnede forsikringspolice

Bemaerkning:

Der henvises til Regler for overforsel af pensionsalder efter § 4 a.

85
Stk.1

KL fastsxtter efter forudgaende forhandlinger med de forhandlingsberettigede tjene-
stemandsorganisationer den pensionsgivende lon, der for hvert lontrin legges til grund
ved beregning af pensionen. En tjenestemands pensionsgivende lon er den pensionsgi-
vende lon pa det opnaede lontrin.

Stk. 2

Kommunalbestyrelsen kan bestemme, at en tjenestemand, der efter ansogning overgar
til en anden tjenestemandsstilling med en lavere pensionsgivende lon, kan bevare ret til
at fa pensionen beregnet efter den hidtidige, hojere pensionsgivende lon.
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Stk. 3

Kommunalbestyrelsen kan forhoje det i stk. 1 nevnte lonmassige grundlag for pensi-
onsberegningen for en tjenestemand, der har vaeret konstitueret 1 en tjenestemandsstil-
ling med en hojere pensionsgivende lon uden at blive ansat i stillingen.

86
Stk.1

Den hojeste egenpension opnas ved 37 ars pensionsalder og udger 57 % af tjeneste-
mandens pensionsgivende lon for fradrag af arbejdsmarkedsbidrag pa tidspunktet for
pensioneringen, jf. § 5, stk. 1, idet KL dog efter forudgaende forhandling med de for-
handlingsberettigede tjenestemandsorganisationer kan fastsatte et maksimum for pen-
sionens storrelse. De enkelte pensionsalderar indgar i beregningsprocenten, saledes at
1.-16. pensionsalderar indgar med hver 1,75 procentpoint, at 17.-32. pensionsalderar
indgar med 1,5 procentpoint, og at 33.-37. pensionsalderar indgar med hver 1 procent-
point.

Stk. 2

Til egenpensionister pa lontrin 26 og lavere ydes et arligt tilleg, der ved 37 ars pensi-
onsalder udger 4.000 kr., ved 36, 35 og 34 ars pensionsalder henholdsvis 3.000 kr.,
2.000 kr. og 1.000 kr. Til egenpensionister pa lontrinnene 27, 28, 29, 30 og 31 ydes ved
de navnte pensionsaldre arlige tillaeg, der udger henholdsvis 80, 60, 40, 20 og 10 % af
de navnte belob. Fra 1. april 2002 og 1. april i hvert af de herefter folgende ar nedszt-
tes de nzvnte tilleg med 200 kr. arligt.

Stk. 3

Til egenpensionister ydes indtil folkepensionsalderen, jf. § 1a i lov om social pension, et
tilleg, der for hvert ars pensionsalder udger 1/37 af 32.900 kr. i arligt grundbe-
lob.(31.03.2000-niveau).

Stk. 4

Der ydes tilleg i henhold til stk. 3 til det 67. ar eller en eventuel hojere folkepensionsal-
der, jf. § 1a i Lov om social pension til egenpensionister, der er

e afskediget pa grund af helbredsbetinget utjenstdygtighed, og

e fratradt den 1. juli 1999 eller tidligere og

e har fiet tilkendt fortidspension efter lov om social pension for den 1. juli 1999 og
e fylder 65 ar den 1. juli 2004 eller senere

Stk. 5

KL fastsetter regler om fastszttelse af det i stk. 4 nzvnte tilleg, med henblik pa at fo-
retage tilpasning af tillegget til fortidspensionens grundbelob, som indtegtsreguleres ef-
ter §§ 19, 28 og § 31 i lov om social pension som bekendtgjort ved lovbekendtgorelse

nr. 615 af 26. juni 2001, jf. § 6 i lov nr. 285 af 25. april 2001, samt administrative ret-
ningslinjer for overgangsordningens gennemforelse.

Bemaerkning:

Der henvises til regler om fastszttelse af tilleg 1 medfor af § 6,
stk.5.



23.01
0.13
22/2013
Side 8

Stk. 6

Nir en tjenestemand, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, begarer afsked ef-
ter at have naet pensionsudbetalingsalderen, jf. Pensionsbeskatningslovens § 1a, ned-
sttes pensionen beregnet efter stk. 1-3 i forhold til den tid, der stér tilbage, indtil pa-
gxldende nar folkepensionsalderen, jf. Lov om social pension § 1a eller opnar den la-
vere alder, ved hvilken tjenestemanden skulle have varet afskediget. Nedsxttelsen af
pensionen beregnes samtidig med denne og reguleres efter § 24.

Stk. 7

Nir en tjenestemand, der er blevet ansat for 1. januar 2007, begarer afsked efter at vare
fyldt 60 ar, nedswttes pensionen beregnet efter stk. 1-3 i forhold til den tid, der star til-
bage, indtil pagaldende nar folkepensionsalderen, jf. lov om social pension § 1a eller
opnar den lavere alder, ved hvilken tjenestemanden skulle have varet afskediget. Ned-
szttelsen af pensionen beregnes samtidig med denne og reguleres efter § 24.

Stk. 8

For tjenestemznd, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, finder stk. 7 anven-
delse, hvis den pagzxldende overgir direkte fra en anszttelse med ret til tjenestemands-
pension, jf. 4, stk. 1 og 2, og denne anszttelse er sket for 1. januar 2007.

Stk. 9

Bestemmelserne i1 §§ 32-33 i tjenestemandsregulativet finder anvendelse ved fastsattelse
af fradraget efter stk. 6 og 7.

8§87
Stk.1

En tjenestemand, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, der ikke har niet pen-
sionsudbetalingsalderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1a, og hvis erhvervsevne er
nedsat til en tredjedel eller derunder, har ved afsked af denne arsag ret til en pension,
som fastsattes pa grundlag af den pensionsalder, pagzldende ville have opnéet ved for-
bliven i tjeneste indtil udgangen af den maned, hvori den pagaldende fylder 70 ar.

Stk. 2

En tjenestemand, der er blevet ansat for 1. januar 2007, der er under 60 ar, og hvis er-
hvervsevne er nedsat til en tredjedel eller derunder, har ved afsked af denne arsag ret til
en pension, som fastsaettes pa grundlag af den pensionsalder, pagaldende ville have op-
naet ved forbliven i tjeneste indtil udgangen af den maned, hvori den pagaldende fylder
70 ar.

Stk. 3

For tjenestemand, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, finder stk. 2 anven-
delse, hvis den pagzldende overgar direkte fra en ansewttelse med ret til tjenestemands-
pension, jf. 4, stk. 1 og 2, og denne anszttelse er sket for 1. januar 2007.

Stk. 4

Stk. 1 - 3 finder ikke anvendelse, hvis tjenestemanden inden for en periode pa 10 ar fra
sin forste anszttelse som tjenestemand afskediges pa grund af en lidelse, der var legeligt
konstateret ved ansattelsen. Det samme er tilfeeldet, hvis afskedigelsen er begrundet i
en folgesygdom af en pa ansattelsestidspunktet laegeligt konstateret risikofaktor.
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Stk. 5

Kommunalbestyrelsen kan, hvor sarlige forhold taler derfor, bestemme, at stk.1 - 3 kan
finde anvendelse, hvor fratreden sker efter det fyldte 60. ar eller ved ndet pensionsud-
betalingsalder, jf. Pensionsbeskatningslovens § 1a.

88
Stk. 1

Finder afsked sted pa grund af utjenstdygtighed, som er forirsaget af, at der under ud-
forelse af tjenesten er overgaet tjenestemanden en tilskadekomst, der begrunder krav pa
erstatning for tab af erhvervsevne 1 henhold til lov om arbejdsskadesikring, er tjene-
stemanden berettiget til den egenpension, der gzlder for en pensionsalder pa 37 ar.

Stk. 2

Har en tjenestemand ved forszt, grov uagtsomhed eller ved beruselse selv hidfort eller
vasentligt bidraget til tilskadekomsten, kan kommunalbestyrelsen bestemme, at forhojet
pension efter stk. 1 bortfalder eller nedszttes.

§9
Stk.1

En pensioneret tjenestemand, der er blevet afskediget pga. helbredsbetinget utjenstdyg-
tighed og som atter bliver tjenstdygtig, har pligt til at lade sig genansztte i sin tidligere
stilling eller en anden passende stilling, som pagaldende for sin afsked ville have haft
pligt til at overtage, hvis:

1. tjenestemanden er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere og
2. tjenestemanden ikke har ndet pensionsudbetalingsalderen, jf. pensionsbeskatningslo-
vens § la

Stk. 2

En pensioneret tjenestemand, der er blevet afskediget pga. helbredsbetinget utjenstdyg-
tighed og som atter bliver tjenstdygtig, har pligt til at lade sig genansztte i sin tidligere
stilling eller en anden passende stilling, som pagzldende for sin afsked ville have haft
pligt til at overtage, hvis:

1. tjenestemanden er blevet ansat for 1. januar 2007 og
2. tjenestemanden ikke er fyldt 60 ar

Stk. 3

For tjenestemznd, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, finder stk. 2 anven-
delse, hvis den pagxldende overgar direkte fra en anszttelse med ret til tjenestemands-
pension, jf.§ 4, stk. 1 og 2, og denne ans=zttelse er sket for 1. januar 2007.

Stk. 4

Undlader en tjenestemand, der er pensioneret af helbredsmzssige arsager, trods opfor-
dring at fremskaffe sidanne helbredsoplysninger som omhandlet i § 27, eller opfylder
tjenestemanden ikke sin pligt efter stk. 1 og 2, inddrages pensionen, og bestemmelserne
1 §§ 22-23 finder anvendelse. Ved opgorelsen af pensionsalderen medregnes dog den
tid, 1 hvilken tjenestemanden har modtaget pension.
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§10

Pensionen inddrages, hvis en pensioneret tjenestemand pa ny opnar ansattelse, som ef-
ter reglerne i § 4 medregnes 1 pensionsalderen. Ved senere afsked af pensionsbegrun-
dende arsag er den pagaxldende berettiget til pension af mindst samme storrelse som
den inddragne pension.

Kapitel 3. Agtefeellepension

§11
Stk. 1

Den efterlevende @gtefalle efter en tjenestemand eller en pensioneret tjenestemand er
berettiget til egtefzllepension, hvis egteskabet blev indgaet,

1) for den afdede tjenestemand var fyldt 65 ar, og
2) for den afdede tjenestemand var afskediget med ret til egenpension efter kapitel 2,

og
3) mindst 3 maneder for dodsfaldet

Stk. 2

Stk. 1, nr. 3, finder ikke anvendelse, hvis dedsfaldet skyldes et ulykkestilfalde eller en
akut infektionssygdom indtruffet efter axgteskabets indgaelse.

Stk. 3

Hyvis agtefallerne tidligere har varet gift med hinanden, kan kommunalbestyrelsen 1
serlige tilfelde bestemme, at agtefzllen efter en tjenestemand er berettiget til egtefzl-
lepension, uanset at betingelserne 1 stk. 1 ikke er opfyldt.

8§12
Stk. 1

Agtetellepension udgoer for hvert ars pensionsalder 71 % af egenpensionen beregnet
efter § 6, stk. 1 og 2.

Stk. 2

Til egtefxllepensionister ydes indtil folkepensionsalderen, jf. lov om social pension §
1a, et tilleg, der for hvert drs pensionsalder udger 1/37 af 32.900 kr. i drligt grundbe-
lob.(31.03.2000-niveau)

Stk. 3

Agtetellepension beregnes efter den af tjenestemanden optjente pensionsalder, dog
mindst efter 15 ars pensionsalder. Agtefzllepension efter en egenpensionist, som ved
sin ded oppebar pension efter § 7, beregnes efter den optjente pensionsalder med tilleg
af perioden, hvori afdede oppebar pension efter § 7. Agtefzllepensionen kan dog ikke i
noget tilfxelde beregnes efter en pensionsalder, der overstiger den pensionsalder, som
tjenestemanden kunne have opniet ved udgangen af den maned, hvori den pagaldende
ville vaere fyldt 70 ar.
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Stk. 4

Er den afdede axgtefxlle afgiet ved doden som folge af tilskadekomst 1 tjenesten, udgor
pensionen det belob, der gzlder for en pensionsalder pa 37 ar. Det samme galder, sa-
fremt den afdode xgtefxlle var pensioneret med ret til pension efter § 8.

Stk.5

Hvis tjenestemanden er vasentlig xldre end @gtefzllen, nedsattes aegtefzllepensionen
efter stk. 1-4 samt stk. 6. Grundlaget for en eventuel nedsaxttelse er den afdode xgtefal-
les alder ved dedsfaldet med fradrag af det antal ar, xgteskabet har varet, minus den
lzengstlevende agtefalles alder ved forstafdedes ded.

Agtetellepensionen nedszttes med 2 % for hvert ar, hvormed reguleringsgrundlaget
overstiger 10 ar.

Stk. 6

Hyvis en xgtefxllepension deles mellem flere berettigede, ydes til hver af de berettigede
samme andel af det i stk. 2 nevnte tilleg, som vedkommendes andel af xgtefzllepensi-
onen efter stk. 1 udgor.

§13

Hyvis en tjenestemands efterlevende xgtefalle er berettiget til mere end én @gtefallepen-
sion pa grundlag af ansattelse, som efter § 4 kan medregnes i pensionsalderen, udbeta-
les kun den agtefallepension, der er storst.

Kapitel 4. Bgrnepension

8§14
Stk.1

Nar en tjenestemand pensioneres, bliver tjenestemandens bern berettigede til borne-
pensionstillag.

Stk. 2

Nir en tjenestemand eller pensioneret tjenestemand afgar ved deden, er tjenesteman-
dens born berettigede til barnepension.

Stk. 3

Retten efter stk. 1 og 2 omfatter stedborn, som er medtaget til forsergelse i det fxlles
hjem.

Stk. 4

For hvert barn kan der kun udbetales en ydelse efter reglerne i stk. 1-3. Er betingelserne
1 stk. 1 og 2 til stede samtidig, foretages udbetaling efter stk. 2.

§15

Stk. 1

Bornepensionstilleg udger for hvert barn 12.300 kr. i drligt grundbelob (31.03.2000-ni-
veau). Bornepension udger for hvert barn 23.300 kr. i arligt grundbelob (31.03.2000-ni-
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veau). Bornepension til forzldrelose born udger dog for hvert barn 46.700 kr. 1 arligt
grundbelob( 31.03.2000 - niveau).

Stk. 2

Bornepensionstilleg i forbindelse med egenpension og bernepension i forbindelse med
agtefellepension kan dog ikke overstige den pensionsgivende lon. Det samme galder
bornepensioner til en tjenestemands efterlevende born tilsammen.

§ 16

Retten til bornepension og bernepensionstilleg efter § 14 vedvarer indtil barnets fyldte
21. ar.

Kapitel 5. Seerregler

§17

Pensionen efter § 6 og § 12 fastsattes pa grundlag af den pensionsalder, tjenestemanden
ville have opnaet ved tjeneste indtil sit fyldte 70. ar, nar den pagaldende afskediges efter
at veere fyldt 60 ar, men inden sit fyldte 70. ar, som folge af, at den pagzldende har naet
aldersgrensen for pligtig afgang.

Kapitel 6. Efterindtaegt

§ 18
Stk. 1

Agtefzxllen efter en tjenestemand, som ved sin ded fik udbetalt lon eller var pensione-
ret, er berettiget til efterindtegt, medmindre xgteskabet var oplost ved skilsmisse. Ef-
terlader den pagaldende sig ikke xgtefxlle, men bornepensionsberettigede born, er dis-
se berettigede til efterindtegt.

Stk. 2

Efterindtegt efter en person, som ved sin dod var berettiget til agtefzllepension i hen-
hold til dette regulativ, tilkommer de born af den pagzldende, der er berettiget til bor-
nepension efter den forst afdode xgtefalle.

Stk.3

Afgar en tjenestemand ved deden uden at efterlade sig agtefalle eller bornepensionsbe-
rettigede born, er tjenestemandens bo berettiget til efterindtagt.

§19

Efterindtegt udger for hver maned et belob svarende til den sidst udbetalte lon eller
pension.

820
Stk.1

Retten til efterindtaegt omfatter et tidsrum af 3 maneder efter dodsfaldet, jf. dog stk. 2.
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Stk. 2

Er en tjenestemand afgaet ved deden som umiddelbar folge af tilskadekomst under ud-
forelse af tjenesten, omfatter retten til efterindtagt efter § 18, stk. 1, et tidsrum af 12
maneder.

§21
Stk. 1

Hvis en mgtefalle, som er berettiget til efterindtagt, afgar ved deden inden efterind-
tegtsperiodens udleb, tilkommer den del af efterindtaegten, som ikke er udbetalt ved
dodsfaldet, forstafdedes bernepensionsberettigede born. Sa laenge denne efterindtegt
udbetales til bornene, har disse ikke ret til efterindtagt efter § 18, stk. 2.

Stk. 2

Sa lenge den lengstlevende xgtefalles ret til efterindtagt vedvarer, sker der ikke udbe-
taling af wgtefxllepension eller af bornepension til den lengstlevende agtefzlles borne-
pensionsberettigede born.

Stk. 3

Bornepension til bern, der er berettigede til efterindtaegt i medfor af § 18, stk. 1, udbe-
tales ikke, sa lenge retten til efterindtagt vedvarer. I tilfalde, hvor bernepension er
storre, end efterindtagten ville blive, treeder bornepensionen dog i efterindtaegtens sted.

Kapitel 7. Opsat pension

§22
Stk. 1
En tjenestemand er berettiget til opsat pension, jf. stk. 8, nar pagzldende:

1. er blevet ansat 1. januar 2012 eller senere og
2. fratreder tjenesten uden at vaere berettiget til pension efter § 2 og
3. ikke er overgaet til anden anszttelse, som efter § 4 kan medregnes i pensionsalderen

Stk. 2
En tjenestemand er berettiget til opsat pension, jf. stk. 8 nar pagaldende:

1. er blevet ansat for 1. januar 2012 og

2. har opnaet en pensionsalder pa mindst 3 ar og,

3. fratreeder tjenesten uden at vare berettiget til pension efter § 2 og

4. ikke er overgiet til anden ansattelse, som efter § 4 kan medregnes i pensionsalderen

Stk. 3

Retten til opsat pension opherer, hvis den pagzldende pa ny ansattes i en stilling, i
hvilken anszttelsen efter § 4 kan medregnes i1 pensionsalderen.

Stk. 4

For personer, der er blevet ansat den 1. januar 2007 eller senere, udbetales opsat pen-
sion beregnet efter stk. 8 fra den 1. i maneden efter at den pagzldende har naet folke-
pensionsalderen, jf. lov om social pension § 1a, og kan udbetales fra den 1. i maneden
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efter at den pagzldende har naet pensionsudbetalingsalderen, jf. pensionsbeskatnings-
lovens § 1a.

Safremt den pagaeldendes erhvervsevne er nedsat til halvdelen eller derunder pa grund
af helbredsmassige forhold, kan kommunalbestyrelsen dog ud fra legelige oplysninger
bestemme, at pensionen udbetales fra den 1. 1 maneden efter, at sag herom er rejst over
for kommunalbestyrelsen

Stk. 5

For personer, der er blevet ansat for den 1. januar 2007, udbetales opsat pension bereg-
net efter stk. 8 fra den 1. i maneden efter at den pagzldende har ndet folkepensionsal-
deren, jf. lov om social pension § 1a, og kan udbetales fra den 1. 1 maneden efter det
fyldte 60. ar.

Safremt den pagaldendes erhvervsevne er nedsat til halvdelen eller derunder pa grund
af helbredsmassige forhold, kan kommunalbestyrelsen dog ud fra legelige oplysninger
bestemme, at pensionen udbetales fra den 1. 1 maneden efter, at sag herom er rejst over
for kommunalbestyrelsen

Stk. 6

For tjenestemznd, der er blevet ansat 1. januar 2007 eller senere, finder stk. 5 anven-
delse, hvis den pagxldende overgar direkte fra en anszttelse med ret til tjenestemands-
pension, jf. § 4, stk. 1-3 og denne ansattelse er sket for 1. januar 2007.

Stk. 7

Ved pagzxldendes dod har en eventuel zgtefalle samt born indtil deres fyldte 18. ar ret
til at fa udbetalt en pensionsydelse fra den 1. 1 maneden efter dedsfaldet, jf. stk. 9-11.
Dette gaelder uanset om zgteskabet er indgaet efter tjenestemandens afsked med opsat
pension, men ikke hvis:

1. agteskabet blev indgaet, efter at den afdede tjenestemand var fyldt 65 ar, eller
2. xgteskabet blev indgéet efter at den opsatte pension var pabegyndt udbetalt, eller
3. xgteskabet blev indgdet mindre end 3 maneder for dodsfaldet

Betingelsen om xgteskabets bestden i 3 maneder finder dog ikke anvendelse, hvis dods-
faldet skyldes et ulykkestilfzlde eller en akut infektionssygdom indtruffet efter agteska-
bets indgaelse.

Stk. 8

Den opsatte pension efter stk. 1 og 2 svarer til egenpensionen beregnet efter § 6, stk. 1
og 2, jf. § 24, pa grundlag af tjenestemandens pensionsalder og pensionsgivende lon ved
fratreedelsen. Hvor udbetaling af den opsatte pension sker for den pagzldende har naet
folkepensionsalderen, jf. lov om social pension § 1a, efter stk. 3, nedsattes pensionen i
forhold til den tid, der star tilbage, indtil pageldende nér folkepensionsalderen, efter
regler som fastsat 1 henhold til § 0, stk. 6 - 8. Til egenpensionister ydes indtil den pagal-
dende nir folkepensionsalderen et tilleg, der for hvert drs pensionsalder udgor 1/37 af
32.900 kr. 1 arligt grundbelob(31.03.2000-niveau).

Stk. 9

Pension til den efterlevende xgtefzlle udgor 2/3 af den pension, hvortil den afdede var
berettiget efter stk. 8, 1. pkt. Til agtefaller ydes indtil den pagzldende nar folkepensi-
onsalderen, jf. Lov om social pension § 1a, endvidere 2/3 af det i § 6, stk. 3, nevnte til-
lzeg. Hvis pensionen deles mellem flere berettigede, ydes til den enkelte berettigede
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samme andel af den 1 2. pkt. angivne ydelse, som vedkommendes andel af pensionen ef-
ter 1. pkt. udger.

Stk. 10

Bornepension udger for hvert barn 10 % eller, safremt der ikke udbetales agtefzllepen-
sion, 20 % af den pension, hvortil atdede efter stk. 8, 1. pkt. var berettiget samt af et til-
leg beregnet efter stk. 8, 3. pkt. Bornepension kan dog ikke overstige pension efter §
15, jf. § 24.

Stk. 11

Pension efter stk. 10 i forbindelse med pension til xgtefzllen kan ikke overstige pensio-
nen efter stk. 8, 1. pkt. forhojet med et tilleg beregnet efter stk. 8, 3. pkt. Det samme
gxlder de samlede pensioner til efterlevende born.

823
Stk. 1

Kommunalbestyrelsen kan efter regler, der fastsattes af KL, bestemme, at en fratra-
dende tjenestemand i stedet for ret til opsat pension kan fa en fratredelsesgodtgorelse,
der skal anvendes som indbetaling til en under statstilsyn stiende pensionsordning.

Bemaerkning:
Der henvises til Regulativ om fratredelsesgodtgorelse.
Stk. 2

Ved tjenestemandsansattelse under De Europziske Fallesskaber kan den pagaldende i
stedet for opsat pension valge at fa overfort fratraedelsesgodtgorelse efter stk. 1. fra
kommunen til De Europziske Fallesskaber

Stk. 3

Fratredelsesgodtgorelse efter stk. 1 og stk. 2 skal ved genanszttelse i en tjenestemands-
stilling tilbagefores efter regler, der fastsattes af KL.

Stk. 4

En tjenestemand, som fratrader sin stilling uden at vaere berettiget til pension efter § 2,
kan for ansattelsestid forud for den 1. juli 1970 valge at fa afviklet pensionsforholdet
efter de indtil da gxeldende bestemmelser 1 stedet for at bevare ret til opsat pension eller
eventuel fratreedelsesgodtgorelse.

Stk. 5

Pensionsbidrag, der i henhold til stk. 4 er udbetalt ved ophor af tjenestemandsansattel-
sen, skal ved genansattelse 1 tjenestemandsstilling tilbagefores efter hidtidige regler.
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Kapitel 8. Regulering

8§24
Stk. 1

KL fastsztter efter forudgaende forhandlinger med de forhandlingsberettigede tjene-
stemandsorganisationer procentreguleringen af pensioner og efterindtagt af pensioner,
jf. kapitel 2-6. Tilleg efter § 6, stk. 2, reguleres dog ikke.

Stk. 2

Opsatte pensioner, jf. § 22, reguleres med virkning fra 1. april 1986 efter bestemmel-
serne i stk. 1.

Stk. 3

KL kan efter forudgaende forhandlinger med de forhandlingsberettigede tjeneste-
mandsorganisationer fastsatte et andet grundbelobsniveau for beregningen af de belob,
der er nevnti § 0, stk. 3, § 12, stk. 2, § 15, stk. 1, § 22, stk. 8, § 33, stk. 2, § 35 og § 36.

§ 25
Stk. 1
Nir der sker en generel ndring af tjenestemandslonnen, foretages tilsvarende regule-

ring af efterindtegt af lon, jf. kapitel 6, samt af radighedslon og ventepenge, jf. §§ 30, 43
og 44, stk. 3 1 tjenestemandsregulativet.

Kapitel 9. Forskellige bestemmelser

§ 26
Stk. 1
Afgorelser efter dette regulativ traeffes af kommunalbestyrelsen.
Stk. 2

Afgorelser, som efter dette regulativ beror pa en helbredsbedommelse, kan treffes efter
indhentet udtalelse fra et dansk pensionsforsikringsselskab, jf. dog stk. 3, eller, safremt
en forsikringsmzessig ordning ikke er truffet, fra Navnet for helbredsbedemmelser i
Tjenestemandssager, der ligeledes hores, safremt tjenestemanden med stotte af sin for-
handlingsberettigede organisation onsker en pa grundlag af en indhentet udtalelse fra et
dansk pensionsforsikringsselskab eller anden legelig myndighed truffet afgorelse taget
op til fornyet overvejelse.

Stk. 3.

For tjenestemaznd i Kebenhavns Kommune kan afgerelser, som beror pa en helbreds-
bedommelse, traeffes efter indhentet udtalelse fra et rad, Pensioneringsradet. @konomi-
udvalget treffer nermere bestemmelser om sammensatningen af Pensioneringsradet og
dettes virkeomrade.

§ 27

Til brug ved afgorelser, som efter dette regulativ beror pa en helbredsbedemmelse, kan
kommunalbestyrelsen forlange sidanne helbredsoplysninger, som man anser for nod-
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vendige, samt kreve, at den pagzldende underkaster sig serlige undersogelser eventuelt
under indleggelse til observation pa hospital.

§ 28
Stk. 1

Kommunalbestyrelsen kan fastsaztte nermere regler om udbetaling af ydelserne efter
dette regulativ.

Stk. 2

Efter regler, der fastszttes af kommunalbestyrelsen, kan de berettigede give transport
pa ydelser efter dette regulativ til laneinstitutter, der af kommunalbestyrelsen er god-
kendt hertil.

Stk. 3

Bortset fra de tilfaelde, der er naevnt i stk. 2, kan de berettigede ikke overdrage, pant-
sette eller pa anden made rade over ydelser efter dette regulativ, der ikke er udbetalt.

Kapitel 10. Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 29
Stk. 1

I henhold til indhentet bemyndigelse fra de enkelte kommuner erstatter dette regulativ
Pensionsregulativ af 2008 for tjenestemaend for kommuner inden for Kommunernes
Landsforenings forhandlingsomrade.

Stk. 2

Regulativet har virkning fra 1. april 2013, medmindre andet ikrafttraedelsestidspunkt
folger af regulativets ovrige bestemmelser.

§ 30

Ophavet.

§ 31
Udeladt.

§ 32
Udeladt.

§ 33
Stk. 1

Pensioner efter kapitel 2 og 3 og efterindtegt af pensioner efter kapitel 6, der er pabe-
gyndt udbetalt pr. 31. december 1993, omberegnes pr. 1. januar 1994 efter bestemmel-
serne i § 6 henholdsvis § 12, stk. 1 og 2.

Stk. 2

For de pr. 31. december 1993 allerede pensionerede, hvor pensionsberegningen efter §
6 henholdsvis § 12, stk. 1 og 2, medforer et fald i pensionen, ydes personlige tilleg, der
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udgor forskellen mellem pensionen efter hidtidige regler og pensionen som beregnet ef-
ter § 6 henholdsvis § 12, stk. 1 og 2. For de pr. 31. december 1993 allerede pensione-
rede, hvor pensionsberegningen efter § 6 henholdsvis § 12, stk. 1 og 2, vil give stigning i
pensionen, udmontes stigningen med 1/6 pr. 1. januar i hvert af drene 1997, 1998,
1999, 2000, 2001 og 2002, dog saledes at stigninger, der efter fordelingen pa sjettedele i
hvert af arene udger mindre end 911,67 kr. 1 arligt grundbelob, fordeles saledes, at der
udbetales en stigning pa 911,67 kr. 1 arligt grundbelob 1 1997 og hvert af de efterfol-
gende ar, indtil den fulde stigning er udmentet.

§34

Bestemmelserne i § 33 finder tilsvarende anvendelse for pensioner, der udbetales pa
grundlag af pensionsret, der opstar forste gang i perioden 1. januar 1994-31. december
1996.

§35

Pensioner, der udbetales pa grundlag af en pensionsret, der opstar forste gang i perio-
den 1. januar 1997-31. december 2001, beregnes efter § 6 henholdsvis § 12, saledes at
pensioner, der udbetales pa grundlag af en pensionsret, der opstar i perioden 1. januar-
31. december 1997, beregnes med 1/6 af den i § 33, stk. 2, 2. punktum, nevnte stig-
ning, henholdsvis med personlige tilleg, der pr. 1. januar 1997 udger 5/6 af deti § 33,
stk. 2, 1. punktum, nzvnte tilleg. Pensioner, der udbetales pa grundlag af en pensions-
ret, der opstar forste gang 1 perioden 1. januar-31. december i hvert af drene 1998-2001,
beregnes efter § 6 henholdsvis § 12 med stigninger fordelt efter § 33, stk. 2, 2. punktum,
henholdsvis med personlige tilleg, der for pensionistargange 1998, 1999, 2000 og 2001
udgor henholdsvis 4/6, 3/6,2/6, og 1/6 af deti § 33, stk. 2, 1. punktum, nevnte tilleg.
Nedsaxttelsen af niveauet for de personlige tilleg sker dog med mindst 911,67 kr. 1 arligt
grundbelob pr. 1. januar 1997 og med mindst 911,67 kr. i arligt grundbelob pr. 1. januar
1 hvert af de efterfolgende ar.

§ 36

Dei § 33, stk. 2, og §§ 34 og 35 anforte personlige tilleg samt de i § 33, stk. 2, 2. pkt.,
og 1§ 35, 3. pkt. nevnte belobsgrenser pa 911,67 kr. 1 arligt grundbelob reguleres efter
§ 24.

§ 37
Stk. 1

Pensioner efter kapitel 7, der er pabegyndt udbetalt eller opsat senest 31. december
1993, omberegnes som nevnti § 33.

Stk. 2

Bestemmelsen i stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for pensioner efter kapitel 7 til tje-
nestemand, der fratreeder i perioden 1. januar 1994-31. december 1996.

Stk. 3

Pensioner efter kapitel 7, der er beregnet til en tjenestemand, der fratraeder i perioden 1.
januar 1997-31. december 2001, ydes med samme udskudte stigninger henholdsvis
samme personlige tilleg, som efter § 35 ydes til pensioner efter kapitel 2, der pabegyn-
des udbetalt pa samme tidspunkt.
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Stk. 4

Pensionen til en efterlevende wgtefzlle efter en tidligere tjenestemand omfattet af stk. 3
beregnes efter § 22, stk. 8, pa grundlag af den pension, den tidligere tjenestemand ville
vare berettiget til efter stk. 3.

8§ 38
Udeladt.

8 39
Udeladt.

840
Udeladt

8§41
Udeladt.

8§42
Udeladt.

8§ 43
Udeladt.

§ 44
Udeladt.

8§ 45
Udeladt.



	§ 1… 4
	§ 2… 4
	§ 3  4
	§ 4  5
	§ 4a  6
	§ 5  6
	§ 6  7
	§ 7  8
	§ 8  9
	§ 9  9
	§ 10 10
	§ 11 10
	§ 12 10
	§ 13 11
	§ 14 11
	§ 15 11
	§ 16 12
	§ 17 12
	§ 18 12
	§ 19 12
	§ 20 12
	§ 21 13
	§ 22 13
	§ 23 15
	§ 24 16
	§ 25 16
	§ 26 16
	§ 27 16
	§ 28 17
	§ 29 17
	§ 30 17
	§ 31 17
	§ 32 17
	§ 33 17
	§ 34 18
	§ 35 18
	§ 36 18
	§ 37 18
	§ 38 19
	§ 39 19
	§ 40 19
	§ 41 19
	§ 42 19
	§ 43 19
	§ 44 19
	§ 45 19
	Kapitel 1. Anvendelsesområde
	§ 1

	Kapitel 2. Egenpension
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	§ 4a
	§ 5
	§ 6
	§ 7
	§ 8
	§ 9
	§ 10

	Kapitel 3.  Ægtefællepension
	§ 11
	§ 12
	§ 13

	Kapitel 4. Børnepension
	§ 14
	§ 15
	§ 16

	Kapitel 5. Særregler
	§ 17

	Kapitel 6. Efterindtægt
	§ 18
	§ 19
	§ 20
	§ 21

	Kapitel 7. Opsat pension
	§ 22
	§ 23

	Kapitel 8. Regulering
	§ 24
	§ 25

	Kapitel 9. Forskellige bestemmelser
	§ 26
	§ 27
	§ 28

	Kapitel 10. Ikrafttrædelses- og overgangsbestemmelser
	§ 29
	§ 30
	§ 31
	§ 32
	§ 33
	§ 34
	§ 35
	§ 36
	§ 37
	§ 38
	§ 39
	§ 40
	§ 41
	§ 42
	§ 43
	§ 44
	§ 45


