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Vedr.:  Rammeaftale om åremålsansættelse pr. 1. april 2013 – KL’s område 
 
Rammeaftale om åremålsansættelse på KL’s område er nu redigeret med de ændringer, 
som blev aftalt ved OK-13. Den underskrevne rammeaftale vedlægges til orientering.  
 
Ved OK-13 blev det aftalt at ændre § 8, stk. 7, om pensionsvilkår til følgende:  
 
”Uanset ansættelsestiden, jf. pensionsregulativets § 2, vil en tidligere åremålsansat tjene-
stemand, der er ansat den 1. januar 2007 eller senere, kunne få udbetalt egenpension fra 
den første i måneden efter, at den pågældende har nået pensionsudbetalingsalderen jf. 
Pensionsbeskatningslovens §1a. Tidligere  åremålsansatte tjenestemænd, der er ansat før 
1. januar 2007, kan som hidtil få udbetalt egenpension fra den 1. i måneden efter det 
fyldte 60. år. Det er en forudsætning, at fratræden ikke er sket under åremålsansættelsen 
af en af tjenestemanden tilregnelig årsag.” 
  
Herudover er der foretaget enkelte redaktionelle ændringer.  
 
Rammeaftalen har virkning fra 1. april 2013 med mindre andet fremgår af de enkelte be-
stemmelser, og erstatter rammeaftale om åremålsansættelse af 10. juni 2011.    
 
Med venlig hilsen  
 
 
 
Helle Basse  
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25. november 2013 
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