KL Foollbsokabat

Ny runde af innovatgruddannelsen

Forhandlingsfaellesskabet og KL genudbyder innovatgruddannelsen til medarbejdere i
kommunerne.

P& uddannelsen lzerer deltagerne metoder til at gennemfgre et innovationsforlgb fra idé til
feerdig Igsning. Uddannelsen tager udgangspunkt i medarbejdernes hverdag, og den egner sig
i seerlig grad til arbejdspladser, der ikke tidligere har arbejdet med innovation.

Medarbejdere og ledere kan deltage sammen pa uddannelsen, og far pa@ den made en feelles
tilgang til at arbejde med innovation pa arbejdspladsen.

Uddannelsen Igber over fem moduler i efterdret og vinteren 2015-2016, og forlgbet koster
5.000 kr. pr. deltager. Uddannelsen er tilbudt kommunerne gennem HovedMed-udvalgene og
der &bnes nu op for direkte tilmelding. Lees mere og find tilmeldingsside her. Der er
tilmeldingsfrist fredag den 7. august 2015.

I 2013-14 blev cirka 250 medarbejdere fra over 30 kommuner uddannet til innovatgrer.
Medarbejderne havde mange forskellige fagligheder, nogle kom fra forvaltningerne, andre var
frontmedarbejdere, og nogle kommuner sendte medlemmer af MED-udvalgene. Lzes hvad en
tidligere deltager fik ud af uddannelsen her: Innovation er ikke kun for chefer.

INNOVATIONSUDDANNELSEN

I 2015 og 2016 er der undervisning pa falgende dage:

Kgbenhavn: 14. september, 08. oktober, 23. november, 14. januar og 12. februar
Ballerup: 31. august, 05. oktober, 23. november, 18. januar og 08. februar
Esbjerg: 07. september, 19. oktober, 30. november, 18. januar og 08. februar
Rebild: 10. september, 22. oktober, 03. december, 19. januar og 11. februar
Fredericia: 08. september, 20. oktober, 02. december, 19. januar og 10. februar
Lees mere og find tilmelding her



http://www.danmarksbedstemindsteide.dk/Uddannelse
http://personaleweb.dk/node/1018
http://www.danmarksbedstemindsteide.dk/Uddannelse

