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Vedr.: Underskrevet Aftale om trivsel og sundhed pa arbejdspladserne - KL

Hermed vedlagt “Aftale om trivsel og sundhed pa arbejdspladserne” i underskreven
stand indgaet mellem KL og Forhandlingsfellesskabet. Aftalen treeder i kraft 1. april
2015.

Aftalen erstatter aftalerne om trivsel og sundhed indgaet mellem KL og henholdsvis KTO
12. juli 2013 og Sundhedskartellet 12. december 2013.

| forhold til den tidligere aftale er FLD rettet til KRL i bemerkningen til § 6. Herudover
er der alene foretaget redaktionelle &ndringer i aftalen som fglge af, at KL og Forhand-
lingsfeellesskabet nu er part i aftalen.

Det bemearkes, at KL og Forhandlingsfellesskabet i OK-15 forliget blev enige om, at
generelle aftaler indgdet mellem KL-KTO og KL-SHK, som viderefgres uendret ved
OK-15, i overenskomstperioden sammenskrives med KL og Forhandlingsfeellesskabet
som part.

Parterne er enige om, at sammenskrivningen af KTO’s og SHK’s aftaler udger en admi-
nistrativ forenkling, jf. OK-15 forliget bilag 18.
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