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OK-forlig for 140.000 regionalt ansatte

Forhandlingsfzellesskabet har i dag indgiet et 3-arigt forlig, der sikrer reallonnen for de
regionalt ansatte.

Forhandlingsleder pa det regionale omréde, Grete Christensen, udtaler:

"Det er lykkedes os at lande en aftale for de nceste tre ar, der sikrer reallonnen for alle ansatte
og en videreforelse af reguleringsordningen, sa lonudviklingen i regionerne folger med den pri-
vate lonudvikling. Det er et tilfredsstillende resultat i lyset af omsteendighederne.”

Aftalen indeholder generelle lonstigninger for alle regionalt ansatte pa 5,02 procent i perioden.
Derudover er der aftalt at afsaette 0,45 procent i organisationsmidler.

"Vi har faet solide organisationsmidler pd 0,45 procent, og det er jeg meget tilfreds med. Det er
den storste pulje til organisationsmidler pa det regionale omrade i nyere tid. De skal nu udmontes
ved organisationsforhandlingerne i den kommende tid til gavn for medlemmerne.”

Med aftalen er der desuden fundet en samlet balance i forhold til begge parters krav og ensker
om prioritering af serlige omrader og grupper.

“Det skal ikke veere nogen hemmelighed, at det har veeret nogle sveere forhandlinger, preeget af
Corona og den deraf folgende usikkerhed om okonomien. Under de givne forudscetninger, er dette
resultat det bedst opnaelige” siger Grete Christensen.

Ud over lon rummer aftalen ogsa en raekke andre forbedringer. Blandt andet styrkes indsatsen pa
senioromradet og pa arbejdsmiljgomradet med uddannelser for ledere, TR og AMR, og der bliver
indfert udvidet ret til lon under sorgorlov tillige med en tryghedspulje til brug ved afskedigelser.

Yderligere oplysninger:
Forhandlingsleder pa det regionale omrade Grete Christensen, mobil 2363-6443.

Forhandlingsfeellesskabets formal er at sikre de tilsluttede organisationer stgrst mulig indflydelse pa lgn- og arbejdsvilkar for ansatte i
kommuner og regioner. Det sker blandt andet ved at optreede feelles i forhandlinger om generelle Ian- og arbejdsvilkar.
Der er 51 medlemsorganisationer med i alt ca. 564.000 medlemmer.
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